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8 20 JArbSchG — Binnenschiffahrt

Jugendarbeitsschutzgesetz
Stand: 10.06.2019 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(2) In der Binnenschiffahrt gelten folgende Abweichungen:

1. Abweichend von § 12 darf die Schichtzeit Jugendlicher Uber 16 Jahre wahrend der Fahrt bis auf 14
Stunden taglich ausgedehnt werden, wenn ihre Arbeitszeit sechs Stunden téaglich nicht Gberschreitet.
Ihre tagliche Freizeit kann abweichend von § 13 der Ausdehnung der Schichtzeit entsprechend bis auf
10 Stunden verkirzt werden.
2. Abweichend von § 14 Abs. 1 durfen Jugendliche Uber 16 Jahre wéahrend der Fahrt bis 22 Uhr
beschaftigt werden.
3. Abweichend von 8§ 15, 16 Abs. 1, 8§ 17 Abs. 1 und § 18 Abs. 1 dirfen Jugendliche an jedem Tag
der Woche beschaftigt werden, jedoch nicht am 24. Dezember, an den Weihnachtsfeiertagen, am 31.
Dezember, am 1. Januar, an den Osterfeiertagen und am 1. Mai. Fur die Beschaftigung an einem
Samstag, Sonntag und an einem gesetzlichen Feiertag, der auf einen Werktag féllt, ist ihnen je ein
freier Tag zu gewahren. Diese freien Tage sind den Jugendlichen in Verbindung mit anderen freien
Tagen zu gewahren, spéatestens, wenn ihnen 10 freie Tage zustehen.
(2) In der gewerblichen Binnenschifffahrt hat der Arbeitgeber Aufzeichnungen nach Absatz 3 Uber die
tagliche Arbeits- oder Freizeit jedes Jugendlichen zu fihren, um eine Kontrolle der Einhaltung der 88 8
bis 21a dieses Gesetzes zu erméglichen. Die Aufzeichnungen sind in geeigneten Zeitabstanden,
spatestens bis zum nachsten Monatsende, gemeinsam vom Arbeitgeber oder seinem Vertreter und von
dem Jugendlichen zu prifen und zu bestatigen. Im Anschluss missen die Aufzeichnungen fur
mindestens zwolf Monate an Bord aufbewahrt werden und dem Jugendlichen ist eine Kopie der
bestatigten Aufzeichnungen auszuhandigen. Der Jugendliche hat die Kopien daraufhin zwolf Monate flr
eine Kontrolle bereitzuhalten.

(3) Die Aufzeichnungen nach Absatz 2 missen mindestens folgende Angaben enthalten:

1. Name des Schiffes,

2. Name des Jugendlichen,

3. Name des verantwortlichen Schiffsfiihrers,

4. Datum des jeweiligen Arbeits- oder Ruhetages,

5. fir jeden Tag der Beschéftigung, ob es sich um einen Arbeits- oder um einen Ruhetag handelt
sowie

6. Beginn und Ende der taglichen Arbeitszeit oder der taglichen Freizeit.
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