nu:legal Anlage InfoElekAusbV

Anlage InfoElekAusbV — (zu § 3 Absatz 1 Satz 1) Ausbildungsrahmenplan
fur die Berufsausbildung zum Informationselektroniker und zur
Informationselektronikerin

Informationselektronikeraushildungsverordnung
Stand: 01.08.2021 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(Fundstelle: BGBI. | 2021, 678 - 686)

Lfd. Nr. Teil des Ausbil dungsberufsbildes Zu vermittel nde Fertigkeiten, Kenntnisse und
Fahi gkeiten Zeitliche Richtwerte in Wchen im

1. bis 18. Mnat 19. bis 42. Mnat

1234

1 Durchfuhren von betrieblicher und technischer Kommuni kation sow e

I nformati onsverarbeitung (8 4 Absatz 2 Nummer 1) a)jeweils Fachliteratur,

Herstel | erunterl agen, Betriebsanl eitungen oder Gebrauchsanl eitungen in deutscher oder

engl i scher Sprache anwendenb) Ei nzel tei | zei chnungen, Zusammenstel | ungszei chnungen,

Expl osi onszei chnungen und St iickl i st en anwendenc) Uber si cht sschal t pl &ne, Stromnl auf pl dne,

Ver dr aht ungs- und Anschl usspl ane | esen, zeichnen und anwendend) Anor dnungs- und

Install ati onspl ane anwenden und anferti gene)beruf sbezogene national e und international e
Vorschriften einhalten und techni sche Regel werke und Nornen sow e sonstige techni sche

I nfor mati onen anwendenf) Gesprache situati onsgerecht fuhren und verschi edene kulturelle

I dentitaten bei der Kommuni kati on beacht eng) | nformati onen beschaffen, aufgabengerecht
bewerten, auswahl en und w edergeben und bei der W edergabe deutsche und englische
Fachbegri f fe anwendenh) Sachverhalte schriftlich und nmindlich darstellen,

Gesprachsergebni sse schriftlich fixieren und Protokolle anfertigeni)Standardsoftware,

i nsbesonder e Kommuni kati ons-, Textverarbeitungs-, Tabellenkal kul ati onssoftware, sow e

Zei chenprogranmme und Pl anungssoftware, anwendenj)Daten sichern, pflegen und

archi vi erenk) Vorschriften des Datenschutzes und des Urheberrechtes

ei nhal t enl ) Konmuni kat i onsger ate zur Ubertragung von Daten und Sprache einsetzen 4

2 Planen und Organisieren der Arbeit (8 4 Absatz 2 Nummer 2) a)Sachverhalte und

I nf ormati onen zur Abw ckl ung von Auftragen auf nehmen, wi edergeben und auswertenb) Mont age-
und Bauteile, Materialien und Betriebsmittel fir den Arbeitsabl auf auswéhl en, term ngerecht
anfordern, transportieren, |agern und nontagegerecht bereitstellenc)personliche

Schut zausr Gst ungen, Wer kzeuge, Messgerate, Bearbeitungsmaschi nen und techni sche

Ei nri chtungen auswéhl en, di sponi eren, beschaffen und bereitstellen 4

d)Arbeitsschritte festlegen und erforderliche Abw cklungszeiten einschéatzen, Arbeitsabl aufe
und Tei | auf gaben unter Beachtung wi rtschaftlicher und term nlicher Vorgaben planen und bei
Abwei chungen von der Pl anung Prioritéaten setzene)Aufgaben i m Team pl anen

f) Ei nhal tung von Term nen verfol gen, bei Storungen der Leistungserbringung Kunden und

Kundi nnen i nform eren und Ldsungsvari anten aufzei geng)verarbeitetes Mterial und
Ersatzteile sowie Arbeitszeit und Projektabl auf dokumentieren und Nachkal kul ati onen

dur chf Ghr enh) Pl anung und Auftragsabw cklung mt Beteiligten absti meni)an der

Proj ekt pl anung m twi rken, insbesondere fir Teil auf gaben ei ne Personal pl anung,

Sachm ttel pl anung, Term npl anung und Kost enpl anung dur chf Ghrenj) Arbei t ser gebni sse
zusamenf dhren, kontrollieren und bewerten und Kosten von erbrachten Lei stungen errechnen 2
3 Durchfihren von qualitéatssi chernden MaBnahmen (8 4 Absatz 2 Nummer 3) a)betriebliche
Qual i t &t ssi cherungssystene i mei genen Arbeitsberei ch anwenden und

Qual i t & ssi cherungsmalinahnen proj ekt begl ei t end dur chf ihren und dokunenti er enb) Ursachen von
Qual i t & sméngel n systemati sch feststellen, beseitigen und dokunentieren 4

c)im Rahmen ei nes Verbesserungsprozesses die Zelerreichung kontrollieren, insbesondere

ei nen Sol |l -1st-Vergleich durchfihrend)Vorschl d&ge zur Verbesserung von Arbeitsabl aufen
machen 2

4 Beraten und Betreuen von Kunden und Kundi nnen (§ 4 Absatz 2 Nummer 4) a)Kunden und

Kundi nnen hinsichtlich Dienstleistungen, Produkten und Mterialien beratenb)Kunden und
Kundi nnen auf WArtungsarbeiten und auf | nstandhal tungsverei nbarungen hi nwei senc) Kunden und
Kundi nnen auf Gefahren an el ektrischen Anl agen hi nwei sen und liber notwendi ge Anderungen zur
Gef ahrenbesei ti gung ber at end) Kunden und Kundi nnen auf Sicherheitsregeln und Vorschriften
hi nwei sen 2

e) Kunden und Kundi nnen Uber den Auftrag hi nausgehende Lei stungen anbi et enf) Erwartungen und
Bedarf von Kunden und Kundi nnen ermi ttel ng) Kunden und Kundi nnen hinsichtlich

or gani sat ori scher MaRnahmen zum Dat enschutz und zur Datensi cherung berat enh) Kunden und
Kundi nnen hinsichtlich techni scher Neuerungen, rationeller Energieverwendung,
Wrtschaftlichkeit und Energieeffizienz beraten

i ) Kunden und Kundi nnen di e Produkte und Dienstlei stungen des Betriebes erl autern, Produkte
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denonstrieren sowi e Kunden und Kundi nnen bei der Produktauswahl beratenj)Kundenwinsche mit
den betrieblichen, wirtschaftlichen und rechtlichen Mglichkeiten absti men und Auftréage
ent gegennehnenk) bei der Erstellung von Angeboten und Kostenvoranschl dgen

m twi rkenl ) Ldsungsvari anten préasentieren und begrindenn) Kunden und Kundi nnen hinsichtlich
techni scher und wirtschaftlicher Durchfihrbarkeit von |Instandsetzungen beratenn)Anl age an
Kunden und Kundi nnen Uber geben, ihnen die Leistungsnerknmale erl&utern und sie in die

Nut zung ei nwei sen und Abnahnepr ot okol | erstell eno)Kunden und Kundi nnen auf

Gewahr | ei st ungsanspr iiche hi nwei senp) Rekl amati onen prifen und bearbei t enq) Schul ungsmafZnahnmen
m t Kunden und Kundi nnen absti nmmen und organi satorisch vorbereitenr)bei der Durchfihrung
von Schul ungen und bei der Erfol gskontrolle dieser Schulungen mtw rken 2

5 Prufen und Einhal ten von Datenschutz- und | nfornationssicherheitskonzepten (8§ 4 Absatz 2
Nunmrer 5) a)Kunden und Kundi nnen Uber Datenschutz- und Dat ensi cher hei t skonzepte beraten
auf Sicherheitsrisiken, rechtliche Regel ungen und Vorgaben hi nwei sen und Ber at ungser gebni s
dokurent i erenb) Ur heberrecht e bertcksi chti gen und ei nhal tenc)techni sche MaBnahmen zum

Dat enschutz und zur Datensicherheit in Systene integrieren 4

d) Wrksankeit und Effizienz der ungesetzten SicherheitsmalZnahnen pr if ene) Prot okol | dat ei en
i nsbesondere zu Zugriffen, Aktionen und Fehlern, kontrollieren und auswerten 2

6 Prifen und Beurteilen von SchutzmaBnahmen an el ektrischen Anl agen und Geréaten (8 4 Absatz
2 Nummer 6) a)Bestimungen und Sicherheitsregeln beim Arbeiten an el ektri schen Anl agen und
el ektrischen Betriebsmttel n beachten, insbesondere Unfall verhitungsvorschriften und

Besti nmungen des Verbands der El ektrotechnik, Elektronik und | nfornmationstechnik e.

V. b) Raume hi nsichtlich ihrer Urgebungsbedi ngungen und der Zusatzfestl| egungen fir Raume
besonderer Art nach bauordnungsrechtlichen Bestimungen beurteil enc)Netzformund Art der
Er dungsanl age ermttel n und Schut zmaRnahnen festl egend) Schutz gegen direktes Beruhren
(Basi sschutz) durch Sichtkontrolle beurteil ene)Ni ederohm gkeit von Leitern ermtteln und
di e Ergebni sse beurteil enf) Haupt pot enti al ausgl ei ch, Schutz- und Funktionspotenti al ausgl ei ch
prufen und beurteilen 16

g) |l sol ati onswi derstéande ermtteln und di e Ergebni sse beurteil enh)Schl eifen- und

Net zi nnenwi der st ande ermitteln und di e Ergebni sse beurteil eni)Wrksankeit von

Schut zmaBnahmen bei i ndirektem Berihren (Fehl erschutz), insbesondere durch Abschal tung mit
Uber st rom Schut zei nri chtungen und Fehl erstrom Schut zei nri cht ungen (zusétzlicher Schutz)
prufen und beurteil enj)Prifungen und Ergebni sse dokunenti er enk) Funkti on nechani scher und
el ektroni scher Schutzeinrichtungen von bewegten Teilen durch Sichtkontrolle prifen und

er probenl ) Besti mmungen zum vor beugenden Brandschutz einhalten

7 Anal ysieren von Systenen der Informations- und Kommuni kati onstechnik (§ 4 Absatz 2 Nummrer
7) a)Systene zur Bearbeitung betrieblicher Fachaufgaben anal ysieren sowi e unter Beachtung
von Lizenznodel | en, Urheberrechten und rechtlichen Vorgaben zu barrierefreier Nutzung
konzeptioni eren, konfigurieren, testen und dokumenti erenb)Kundenanf or derungen anal ysi eren
und dokunenti erenc) Dat entbertragungs- und Datenverarbei t ungsanl agen sowi e die
kommuni kati ons- und si cherheitstechni sche Ausstattung besti men und deren techni schen
Schnittstellen und Standards erm ttel nd) Gef ahrenpot enzi al e, i nsbesondere fir Personen durch
Ei nbruch und Brand, ermitteln und Sicherheitskonzepte bericksichtigene)l okal e und

cl oudbasi erte Systeni 6sungen unter Beachtung von Wrtschaftlichkeit, Funktionalitat

Zukunf tssicherheit, gesetzlichen Vorgaben und Energieeffizienz

ausar bei t enf) Loésungsvari anten entw ckel n und beurteil eng) Anl agen projektieren, Produkte und
Konmponent en auswahl en und Vorschriften zur Produkthaftung beachtenh)die zu erbringende

Lei stung dokunentieren 8

8 Messen und Anal ysi eren physi kal i scher Kennwerte an Systenen der |nformations- und
Konmmuni kati onstechnik (8 4 Absatz 2 Nummer 8) a)Messverfahren und Messgeréate in

Abhéangi gkeit der zu messenden Kennwerte auswahl enb) Kenndaten von Bauteil en und Baugruppen
prufen und bewertenc) Funkti onsf ahi gkeit von Systenmen und Konponenten pruf end) Fehl er suche
systemati sch durchfihren 8

e)Signale an Schnittstellen prifen, Messergebni sse bewerten und dokunenti erenf) Prot okolle
zur Dat entbertragung bewerteng) Funkti on von optischen Einrichtungen prifen und

ei nst el | enh) Konponenten, Gerate und Anl agen unter Beachtung der giltigen Vorschriften

i nstand setzen 4

9 Projektieren der Arbeit (8§ 4 Absatz 2 Nummer 9) a)Ubersichts- und Schal t pl &ne
Strom auf pl &ne, Abl auf pl &ne, Anordnungs- und Installationspl @he, G undrisse von Gebduden
und Raunen, Verdrahtungs- und Anschl usspl d&ne sowi e rechtliche Vorschriften interpretieren
und anwendenb) Uber si chts- und Schal t pl &ne, Strom auf pl &ne, Abl auf pl &ne, Anordnungs- und
Install ationspl dane, Grundri sse von Gebduden und Raumen, Verdrahtungs- und Anschl usspl éne
ski zzi eren und anfertigenc)Wrkzeuge, Geréate und techni sche Einrichtungen betriebsbereit
machen, warten und Uberprifen und bei Storungen MaBnahnen zu deren Beseitigung
einleitend)Materialien, Ersatzteile, Wrkzeuge sowie Betriebsnmttel auswahlen, |agern

di sponi eren und bereitstellen 8

e) Kunden und Kundi nnen hinsichtlich Arbeitsungebung, der ergonom schen Gestaltung sow e

hi nsichtlich der Lichtverhéaltnisse und Bel euchtung beratenf)Arbeitsschritte festlegen und
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erforderliche Abw cklungszeiten einschéatzen, Arbeitsabl dufe und Teil auf gaben unter
Beachtung wirtschaftlicher und term nlicher Vorgaben planen und bei Abwei chungen von der
Planung Prioritéaten setzeng)an der Projektplanung mtw rken, insbesondere an der

Dur chf Ghrung von Tei |l auf gaben ei ner Personal pl anung, Sachm ttel pl anung, Ter m npl anung und
Kost enpl anungh) Kunden und Kundi nnen iber den Auftrag hi nausgehende Lei stungen anbi eten 8
10 Montieren, Installieren und Integrieren von Systenmen der |nformations- und
Kommuni kati onstechni k (8 4 Absatz 2 Nummer 10) a)Auftragsunterlagen prifen und mt den
ortlichen Gegebenheiten abgl ei chen und bauseitige Leistungen festl egenb)Leitungswege und
Cer atestandorte unter Beachtung der Vorschriften zur el ektronagneti schen Vertréaglichkeit
festl egenc)Geréate, Verteilungseinrichtungen, Betriebsmttel und Leitungsfihrungssystene
auswahl en und mit geei gnetem Befestigungsmaterial nontierend)Leitungen zurichten und mt
unt er schi edl i chen Ver bi ndungst echni ken anschl i eBen 12

e) St ronver sorgungs-, Fernnel de- und optische sow e el ektrische Datenlbertragungsl ei tungen
auswahl en und norngerecht verl egenf) Gef ahr dungen durch Larm St&aube und Fasern,

i nsbesondere durch Asbest, erkennen und em ssionsarnme Verfahren anwendeng) Konpati bilitat
von Har dwar ekonponent en und Peri pheri egeraten beurteilen 18

h) Har d- und Sof t war ekonfi gurati onen, Betriebssystenme und i hre Konponenten kundenspezifisch
auswahl en, einrichten, installieren, konfigurieren, zu Systenmen verbinden, anpassen und in
Bet ri eb nehneni ) ni chtl ei t ungsgebundene Ubertragungst echni k auswihl en und einrichten

11 Parametrieren, |nbetriebnehnmen und Ubergeben von Systenmen der |nformations- und
Konmmmuni kati onstechnik (8 4 Absatz 2 Nummer 11) a)Cerate und Systeme nach Vorgaben
paranetrieren und testen 4

b) Gerate und Systenme kundengerecht einrichten und in Betrieb nehmenc)Protokolle erstellen
und an Kunden oder Betreiber Ubergeben 12

12 Installieren, Programm eren, Einrichten und Testen von Software zur Steuerung der
Systene (8 4 Absatz 2 Nummer 12) a) Anwendungssoftware installieren 2

b)i nformati ons- und konmuni kati onst echni sche Systeme testen und Test ergebni sse

dokunenti eren und beurteil enc) Anwendungssoftware bedarfsorientiert

konfi guri erend) St andar dsof t war e kundenspezi fi sch anpassen und Bedi enober fl &chen

ei nrichtene) Programe zur Datensi cherung auswdhl en, installieren und konfigurieren und
Spei cher medi en konfigurierenf)Daten und Programrspezifikati onen anal ysi eren und
Schnittstell en festl egeng) Systene zur Virtualisierung auswahl en, installieren und

konfi gurierenh)Betri ebssystene installieren, an Hardwarekonponenten anpassen und in Betrieb
nehneni ) Anwendungen mttel s Programmi ersprache anpassen und Programbi bl i ot heken
verwendenj ) Schnittstell en aus Programen und Betriebssystenmen zu graphi schen Qoerfl &chen
sowi e zu Dat enbanken ansprechenk) Sof t war ekonponenten in Systene integrieren und Datenfel der
inhaltlich und strukturell abgleichenl) Testkonzept und Testplan erstellen und Testdaten
auswahl enm) Zugri f f sschut znet hoden hard- und softwarenélig realisieren sow e
Zugangsber echti gungen festl| egenn) Haf t ungsr egel ungen beachten, insbesondere Produkthaftung
12

13 Bedi enen und Administrieren von Systenen der Informations- und Kommuni kati onstechnik (8
4 Absatz 2 Nummer 13) a) Standar dsoftware anwenden, insbesondere Textverarbeitungs-,

Tabel | enkal kul ati ons-, G afik- und Pl anungssoftware 2

b) Bet ri ebssyst enst euer sprachen benut zen sow e grafi sche Benutzeroberfl dchen einrichten und
ver wendenc) Dat en konvertieren, sichern und archivieren

d) Dat enbanken einrichten und verwalten, Daten pflegen sow e Dat enbankabfragen

dur chf Uhr ene) Benut zer- und Ressourcenverwal t ung dur chf ihrenf) Zugri f f sschut znet hoden har d-
und sof t waremaiBi g realisieren sowi e Zugangsberechti gungen festlegen 8

14 Sicherstellen des Betriebes von Systenen der Informations- und Konmmuni kati onstechnik (8
4 Absatz 2 Nummer 14) a) Spannungsversorgung unter Berlcksichtigung des Querschnittes pl anen
und sicherstellen 4

b) Ubert ragungswege festl egenc) Systene und Konponent en hinsichtlich der Anforderungen der
Betri ebssi cherheit anal ysieren 4

15 Unsetzen und Integrieren von Datenschutz- und |Informationssicherheitskonzepten (8§ 4
Absatz 2 Nummer 15) a) Sicherheitskonzepte nach Kundenvorgaben unter Beachtung des

Dat enschut zes und des Urheberrecht es auswahl enb) Kunden und Kundi nnen tber Datenschutz- und
Dat ensi cher hei t skonzepte beraten, auf Sicherheitsrisiken, rechtliche Regel ungen und

Vor gaben hi nwei sen, Berat ungsergebni s dokunenti erenc) Dat enschut z- und

Dat ensi cher hei t skonzept e unset zen, Datenbestande sicher | 6schen und Datentr&ger nach

Vor gaben ent sorgend) Si cher heitsvorfall e anal ysieren und MaBnahnmen einleiten 12

16 Warten, Instandhalten, Betreiben und Optimeren von Systenen der |nformations- und
Kommuni kati onstechni k (§ 4 Absatz 2 Nummer 16) a)Ge- und Verbrauchsmaterialien
umrel t schonend | agern, verwenden und entsorgenb) Funktion von Baugruppen mit beweglichen
Tei l en prifen, Baugruppen zerlegen und nontieren und defekte Teil e austauschenc)erbrachte
Lei stungen dokumentieren und zur Abrechnung bereitstellen 4

d) War t ungsmafnahnen pl anen und durchf dhren, den jeweiligen Aufwand ei nschéatzen und
dokurent i er ene) Ver si onswechsel von Software unter Bericksichtigung der betrieblichen
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Quelle: Bundesamt fir Justiz, abgerufen 02.07.2026 Seite 3von 5



nu:legal Anlage InfoElekAusbV

Abl duf e des Kunden pl anen und durchf ihrenf) Daten von defekten Geraten retten, sichern,
bereitstell en und Geréate sicher entsorgeng) St 6rungsnel dungen auf nehnen, Anwender zu

St 6rungen befragen und LOsungsvorschl &ge unterbreitenh)techni sche Hilfestellung bei
Anwender r iickf ragen gebeni ) Fer ndi agnose und -wartung durchf ihrenj) Sensoren und Aktoren
prufen, warten und Prifergebnis dokunentierenk) Funkti onsf &hi gkeit von Systenmen und
Konponenten prifen, Protokolle interpretierenl)bei der Erstellung von Wartungsvertragen
m tw rkenm St 6rungen in Netzwer ki nfrastrukturen erkennen und beheben 10

Lfd. Nr. Teil des Ausbildungsberufsbildes Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahi gkeiten
Zeitliche Zuordnung

1234

1 Organisation des Ausbil dungsbetriebes, Berufsbildung sowie Arbeits- und Tarifrecht (8§ 4
Absatz 3 Nummer 1) a)den Aufbau und die grundl egenden Arbeits- und Geschéftsprozesse des
Ausbi | dungsbetri ebes erl auternb)Rechte und Pflichten aus dem Ausbi |l dungsvertrag sow e Dauer
und Beendi gung des Ausbi |l dungsverhéltni sses erl autern und Auf gaben der im System der dual en
Ber uf sausbi | dung Beteiligten beschrei benc)di e Bedeutung, die Funktion und die Inhalte der
Ausbi | dungsor dnung und des Ausbi | dungspl ans erl autern sowi e zu deren Unsetzung

bei tragend) di e fir den Ausbil dungsbetrieb geltenden arbeits-, sozial-, tarif- und

m t besti mmungsrechtlichen Vorschriften erl auterne)Gundl agen, Aufgaben und Arbeitsweise der
betri ebsverfassungs- oder personal vertretungsrechtlichen Organe des Ausbil dungsbetri ebes
er| &ut ernf) Bezi ehungen des Ausbi |l dungsbetriebes und seiner Beschaftigten zu

W rtschaftsorgani sati onen und Gewer kschaften erl auterng) Posi ti onen der ei genen

Ent gel t abrechnung erl &ut ernh) wesentliche Inhalte von Arbeitsvertragen

erl auterni ) Migl i chkeiten des beruflichen Aufstiegs und der beruflichen Weiterentw cklung
erl| autern wahrend der gesanten Ausbil dung

2 Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit (8 4 Absatz 3 Nunmer 2) a)Rechte und Pflichten
aus den berufsbezogenen Arbeitsschutz- und Unfallverhitungsvorschriften kennen und di ese
Vor schriften anwendenb) Gef &hrdungen von Sicherheit und Gesundheit am Arbeitsplatz und auf
dem Arbei tsweg prifen und beurteil enc)sicheres und gesundheitsgerechtes Arbeiten

erl aut ernd) t echni sche und organi sat ori sche MaBnahmen zur Vernei dung von Gef &hr dungen sow e
von psychi schen und physi schen Bel astungen fir sich und andere, auch praventiv,

ergrei fene) ergonom sche Arbeitswei sen beachten und anwendenf) Ver hal t enswei sen bei Unfallen
beschrei ben und erste MaRBnahmen bei Unféllen einleiteng)betriebsbezogene Vorschriften des
vor beugenden Brandschutzes anwenden, Verhaltenswei sen bei Branden beschrei ben und erste
MaRBnahmen zur Brandbekanpfung ergreifen wahrend der gesanten Ausbil dung

3 Umnel t schutz und Nachhal tigkeit (8 4 Absatz 3 Nunmmer 3) a)Miglichkeiten zur Vernei dung
bet ri ebsbedi ngter Bel astungen fir Umelt und Gesel |l schaft im ei genen Aufgabenbereich
erkennen und zu deren Witerentw cklung beitragenb)bei Arbeitsprozessen und i mHi nblick auf
Produkte, Waren oder Dienstleistungen, Materialien und Energie unter wirtschaftlichen,
umrel tvertréaglichen und sozi al en Gesichtspunkten der Nachhaltigkeit nutzenc)die fir den
Ausbi | dungsbetrieb gel tenden Regel ungen des Umel t schutzes einhalten wahrend der gesanten
Ausbi | dung

d) Abfall e verneiden sow e Stoffe und Materialien einer umwel t schonenden W ederverwertung
oder Entsorgung zufihrene)fir den ei genen Arbeitsbereich Vorschldge fur nachhal tiges
Handel n entw ckel nf)unter Ei nhaltung betrieblicher Regelungen im Sinne einer 0konom schen,
o0kol ogi schen und sozi al nachhal ti gen Entw ckl ung zusanmenar bei t en und adr essat enger echt
konmuni zi eren

4 Digitalisierte Arbeitswelt (8 4 Absatz 3 Nummer 4) a)mit eigenen und betriebsbezogenen
Daten sowie mit Daten Dritter ungehen und dabei die Vorschriften zum Datenschutz und zur
Dat ensi cher heit ei nhal tenb)Ri si ken bei der Nutzung von digital en Medi en und

i nf or mati onst echni schen Systenen ei nschatzen und bei deren Nutzung betriebliche Regel ungen
ei nhal t enc) ressour censchonend, adressatengerecht und effizient komuni zi eren sow e

Kommuni kat i onser gebni sse dokument i er end) St 6rungen i n Kommuni kati onsprozessen erkennen und
zu i hrer Lésung beitragene)lnformationen in digitalen Netzen recherchieren und aus
digitalen Netzen beschaffen sowi e Informationen, auch frende, priufen, bewerten und

auswahl enf) Lern- und Arbeitstechni ken sowi e Met hoden des sel bst gesteuerten Lernens
anwenden, digitale Lernnedien nutzen und Erforderni sse des | ebensbegl ei tenden Lernens
erkennen und abl ei t eng) Auf gaben zusanmen mt Beteiligten, einschlieBlich der Beteiligten
anderer Arbeits- und Geschaftsbereiche, auch unter Nutzung digital er Medien, planen,

bear bei ten und gestal t enh) Wert schat zung anderer unter Bericksichtigung gesel |l schaftlicher
Vielfalt praktizieren wahrend der gesanten Ausbil dung

Zitiervorschlag: Anlage InfoElekAusbV
Quelle: Bundesamt flr Justiz, abgerufen 02.07.2026
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