nu:legal Anlage GrAusbV

Anlage GrAusbV — (zu 8§ 3 Absatz 1) Ausbildungsrahmenplan fur die
Berufsausbildung zum Graveur und zur Graveurin

Graveurausbildungsverordnung
Stand: 10.06.2019 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(Fundstelle: BGBI. | 2016,1302 - 1306)

Lfd. Nr. Teil des Ausbil dungsberufsbildes Zu vernittel nde Fertigkeiten, Kenntnisse und

Fahi gkeiten Zeitliche Richtwerte in Wchen im

1. bis 18. Mnat 19. bis 36. Mnat

12314

1 Planen von Herstellungsprozessen und Arbeitsabl aufen (8 4 Absatz 2 Nummer 1) a)techni sche
Zei chnungen oder Daten aus rechnergestitzter Konstruktion (CAD) auswertenb)Arbeitsschritte
und Herstellungsprozess nmt Vorgesetzten und i m Team absti nmen und festl egen sow e
Fachausdr iicke verwendenc) Prif- und Messmittel festlegen, insbesondere Messl upe,

Blgel nessschraube, Messschi eber, Fadenzahl er, Stahl maBstab und Ti ef enmaR zur Kontrol |l e der
Ar bei t ser gebni ssed)t echni sche Zei chnungen, auch mt CAD Programmen, erstellene)Hilfsstoffe
unt er schei den, auswahl en und vorbereiten, insbesondere Kihlschm erstoffe, Laugen und

Saur enf) Ver f igbarkeit von Hal bzeugen und Hilfsmtteln sowi e von Werkzeugen, Maschi nen und
Anl agen prifen, Bestellungen veranl assen sowi e Hal bzeuge, Werkstoffe und Hilfsnmittel
annehmen und kontrollieren 13

g)das Qual it at smanagenent system des Betri ebes anwendenh) Kundenanf orderungen ermttel n, auf
Unrset zbarkeit prifen und mit dem betrieblichen Leistungsangebot vergl ei cheni) Skizzen und
per spektivi sche Zei chnungen unter Berucksichtigung von techni schen, gestalterischen,

kinst |l eri schen, stilkundlichen und heral di schen Aspekten h&ndi sch oder rechnergest it zt
erstellenj)Material - und Zeitbedarf ermtteln und Kosten abschatzenk)Wer kst Gicke und

Hal bzeuge nach Form Kostenaspekten, Zusammensetzung und Bear beitbarkeit unterscheiden und
auswahl enl ) von anderen erbrachte Vorl ei stungen kontrollieren, beurteilen und dokunmentieren
9

2 Vorbereiten von Werksticken durch manuell e und maschinell e Fertigungsverfahren fir die
Gravur-, Laser- und Drucktechnik (8 4 Absatz 2 Nunmer 2) a)Arbeitsplatz einrichten sow e

Wer kst icke, Hal bzeuge, Spannmittel, Werkzeuge, Priuf- und Messmittel sowie Hilfsmttel,

i nsbesonder e Kihl schm erstoffe, bereitstellen und ei nsetzenb)Werkst iicke aus

unt er schi edl i chen Werkst of fen nach vorgegebenen MaBen anrei Ben und kennzei chnenc) Maschi nen
einrichten und Schutzei nrichtungen anwendend) Maschi nenwerte zur Bearbeitung von Werkst licken
ermtteln und einstell ene) Maschi nen programm eren

f)Werksticke plan, w nklig und maBgenau unter Beachtung von Werkst of f ei genschaften

bear bei ten, insbesondere durch Trennen, Schleifen, Polieren, Feilen, Fréasen, MiReln,

Ent grat en und Schabeng) Wer kst icke bohren, gew ndeschnei den, verschrauben und
verstiftenh)metal | i sche Werksticke stoffschlissig, insbesondere durch Hart- und Weichl 6ten,
ver bi ndeni ) Wer kst iicke aus unterschi edl i chen Werkstoffen stoffschl lssig

ver bi ndenj ) St of f ei genschaften von Werkst iicken verandern, insbesondere durch @ iGhen, Harten
und Anl assen 22

3 Handhaben und Instandhalten von Betriebsnmitteln und techni schen Systemen sow e Urgehen
mt Cefahrstoffen und sonstigen Werkstoffen (8 4 Absatz 2 Nummer 3) a)Betriebsmttel und
Gef ahrstof fe unter Berilicksichtigung gesetzlicher und betrieblicher Vorgaben

handhabenb) Betri ebsm ttel und Gefahrstoffe gentiR Sicherheitsdatenbl &tern |agern und

ent sorgen sowi e Lagerung und Entsorgung dokumenti erenc)Wrkzeuge pflegen und instand setzen
sowi e Maschi nen und Anl agen nach Plan warten und di e Wartung dokunenti erend)el ektri sche und
pneumat i sche Ver bi ndungen sowi e Anschl ussl ei tungen auf nechani sche Beschadi gungen

si cht prifene)Bauteil e nach Anwei sung und Arbeitsunterl agen denontieren, priufen und instand
setzen 13

4 Herstellen und Instandhalten von G avierwerkzeugen (8 4 Absatz 2 Nunmer 4) a)Mei Rel und
Punzen durch Schm eden, Fornschleifen und Feilen anfertigenb)Bohrer und Kl ei nstwerkzeuge
anschl ei f enc) Wer kzeuge vergiten und Harte prifend)Stichel und Fraser schleifen und prifen
17

5 Anfertigen von Mdellen und Fornen (8§ 4 Absatz 2 Nummer 5) a)Arbeitsplatz einrichten

sowi e Wer kst licke, Hal bzeuge, Spannmittel, Werkzeuge, Priuf- und Messnmittel sowie Hilfsmttel
bereitstell en und einsetzenb) CAD-Daten fir 3-D Ausdrucke zur Modell- und Fornenerstellung
auf bereitenc) Model | e unter Beachtung von Gestal tungsprinzipien raumich

gest al t end) Schabl onen st echene) Mbdel | e und Formen aus Zwei - Komponent en- Kunst st of fen und
Metal | en anferti genf)Schabl onen und Mdel |l e fir Stenpel- und Préagewerkzeuge mt Programmen
zur rechnergestitzten nunerischen Steuerung (CNC) anfertigeng)Mdelle abgi eRen 13

6 Anfertigen von Flachstichen (8 4 Absatz 2 Numer 6) a)Arbeitsplatz einrichten sow e

Wer kst Gicke, Hal bzeuge, Spannmttel, Werkzeuge, Prif- und Messnmittel sowie Hilfsmittel
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bereitstellen

b) Schriften, Zeichen und Mtive in Oiginal groBe und unter MaRabstandsveranderungen auf
Frei fornfl dchen durch Zei chnen und durch Atzen oder Lasern ibertragen und nit Handsticheln
Fl achsti chgravuren auf unterschiedlichen Werkstof foberfl achen ausf ihrenc) Gberfl achen
gestal ten, insbesondere durch d anzstechen, Schraffieren, Mattieren, Trenblieren, MeiReln,
Punzi eren und Polieren 17

7 Gestalten und Veredeln von Qoerfl dachen sowi e Herstellen von Beschil derungen (8 4 Absatz 2
Nunmrer 7) a)Arbeitsplatz einrichten sowi e Werkstiicke, Hal bzeuge, Spannmittel, Werkzeuge,
Prif- und Messmittel sowie Hilfsmttel bereitstellenb)Cberflachen schleifen, polieren und
strukturierenc) Cberfl &chen durch Stechen, Lasern, Atzen, Frasen, MeiReln und Drucken

mar ki eren, kennzei chnen, verzieren, beschriften und tauschierend)Frontplatten,

Bedi ent abl eaus und Schil der aus Stahl, N chteisen-Mtallen und Kunststoffen fir |nnen- und
AuBBenber ei che anfertigen, gravieren und farbi g ausl egen sow e bedrucken 13

8 Anfertigen von Stenpeln und von Form und Préagewerkzeugen (8 4 Absatz 2 Nunmer 8)
a)Arbeitsplatz einrichten sowi e Wrksticke, Hal bzeuge, Spannnmittel, Werkzeuge, Priuf- und
Messmittel sowie Hilfsmittel bereitstellenb)Gaviervorlagen einlesen und bis zur

Gravi erfahi gkeit Uberarbeitenc)Reliefgravierprogramme fur Stenpel und Pragewerkzeuge
erstel | end) Messi ngstenpel und -siegel manuell und maschinell positiv und negativ

gravi erene) St ahl stenpel fiur verschi edene Verwendungszwecke gravi erenf) Brennst enpel nach
Ver wendungszweck frasen und stecheng) Pragewer kzeuge aus verschi edenen Werkstof fen positiv
und negativ fiar Freifornfl a&hen manuell und maschinel |l gravi erenh)Pragewal zen durch
maschinel | es Gravieren und durch Lasern oder Atzen herstelleni)Reliefdarstellungen manuell
und maschi nel | gravieren, insbesondere fir Minzen und Medaill enj) Erodi erel ektroden manuel |
und maschi nel | gravierenk)Stenpel und Pragewer kzeuge, insbesondere durch Harten, Anlassen,
Schl ei fen und Polieren, endbearbeitenl)Formwerkzeuge fir Spritz-, Blas- und G ef3fornen
unter Beachtung von Gestal tungsgrundl agen anfertigen 17

9 Durchfihren von qualitatssichernden MaRnahmen und Uber geben von Produkten (8§ 4 Absatz 2
Nunmrer 9) a)Nornmen und Richtlinien zur Sicherung der Qualitéat einhaltenb)Prifmttel

auswahl en, deren Ei nsat zfahi gkeit kontrollieren und herstellen und betriebliche

Praf vorschriften anwenden

c) Vor geset zt e, Kol |l egen und Kol | egi nnen und Kunden uber Stodrungen i m gepl anten

Auf tragsabl auf i nform eren sowi e Losungsvorschl age auf zei gend) Wer kst ticke auf Form, Pass-
und MaBgenaui gkeit sowi e Farbe und Oberfl achenqualitat prufen und beurteilen sow e

Er gebni sse dokunentieren 13

e)ei gene und von anderen erbrachte Leistungen kontrollieren, beurteilen und

dokunent i er enf) Zusamenhange zwi schen Qualitat, Kundenzufriedenheit und Betriebserfolg

ber tiicksi chti geng) Fehl er und St érungen feststellen und deren Ursachen ernmitteln sow e
MaRBnahmen zur Fehl er- und Storungsbeseitigung ergreifenh)Produkte an Kunden

Uber gebeni ) Kundenbeanst andungen ent gegennehmen und beurteil en und MaBnahnen zur Bearbeitung
ergreifenj)zur kontinuierlichen Verbesserung von Arbeitsvorgangen i mei genen Arbeitsbereich
bei tragen 9

Lfd. Nr. Teil des Ausbildungsberufsbildes Zu vermttel nde Fertigkeiten, Kenntnisse und
Fahi gkeiten Zeitliche Richtwerte in Wchen im

1. bis 18. Mnat 19. bis 36. Mnat

1234

1 Berufsbildung, Arbeits- und Tarifrecht (8 4 Absatz 3 Nummer 1) a)Bedeutung des

Ausbi | dungsvertrages erkl aren, insbesondere Abschl uss, Dauer und Beendi gungb) gegenseitige
Rechte und Pflichten aus dem Ausbi | dungsvertrag nennenc) Mgl i chkeiten der beruflichen
Fort bi | dung nennend)wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennene)wesentliche Besti nmmungen
der fiur den Ausbil dungsbetrieb geltenden Tarifvertréage nennen wahrend der gesanten

Ausbi | dung

2 Aufbau und Organisation des Ausbil dungsbhetriebes (8 4 Absatz 3 Nummer 2) a)Aufbau und
Auf gaben des Ausbi | dungsbetri ebes erl aut ernb) G undf unkti onen des Ausbil dungsbetri ebes wi e
Beschaf fung, Fertigung, Absatz und Verwal tung erkl & enc)Bezi ehungen des

Ausbi | dungsbetri ebes und sei ner Bel egschaft zu Wrtschaftsorgani sati onen,

Ber uf svertretungen und Gewer kschaften nennend) G undl agen, Aufgaben und Arbeitsweise der
betri ebsverfassungs- oder personal vertretungsrechtlichen Organe des Ausbil dungsbetri ebes
beschrei ben

3 Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit (8 4 Absatz 3 Nummer 3) a)Cef &ahrdung von
Sicherheit und Gesundheit am Arbeitsplatz feststellen und MaBnahnen zur Vermei dung der

Gef ahrdung er grei f enb) ber uf shezogene Arbeitsschutz- und Unfall verhitungsvorschriften
anwendenc) Ver hal t enswei sen bei Unfallen beschreiben sowi e erste MalBnahnen einleiten

d) Vorschriften des vorbeugenden Brandschutzes anwenden sowi e Verhal tenswei sen bei Bréanden
beschrei ben und MaBnahmen zur Brandbekanpfung ergreifen

4 Umnel tschutz (8 4 Absatz 3 Nummer 4) Zur Vernei dung betriebsbedi ngter Umnel t bel ast ungen
i m beruflichen E nw rkungsbereich beitragen, insbesondere a)nibgliche Umel tbel ast ungen
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durch den Ausbi | dungsbetrieb und seinen Beitrag zum Ummel t schutz an Bei spi el en
erkl arenb) fir den Ausbil dungsbetri eb geltende Regel ungen des Umwel t schut zes
anwendenc) Mgl i chkeiten der wirtschaftlichen und umwel t schonenden Energi e- und
Mat eri al ver wendung nut zend) Abfal | e vernei den sowi e Stoffe und Materialien einer
umrel t schonenden Ent sorgung zuf dhren

Zitiervorschlag: Anlage GrAusbV

Quelle: Bundesamt fiir Justiz, abgerufen 02.07.2026
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