nu:legal Anlage GoSiAusbV

Anlage GoSiAusbV — (zu § 4 Absatz 1) Ausbildungsrahmenplan fur die
Berufsausbildung zum Gold- und Silberschmied und zur Gold- und
Silberschmiedin

Gold- und Silberschmied-Ausbildungsverordnung
Stand: 01.08.2025 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(Fundstelle: BGBI. 2025 I Nr. 93, S. 12 - 22)

Lfd. Nr. Berufsbildpositionen Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahi gkeiten Zeitliche Richtwerte
in Wochen im

1. bis 18. Mnat 19. bis 42. Mnat

1234

1 Planen und Vorbereiten von Arbeitsabl dufen (8 5 Absatz 2 Numer 1) a)Arbeitsauftrége und
Kundenanf or derungen erfassen, Vorgaben auf Unrsetzbarkeit prifen und ei genen Arbeitsunfang
abschat zenb) Arbei t spl at z nach ergonom schen und si cherheitsrel evanten Gesi cht spunkten
einrichten und unterhalten und dabei betriebliche Vorgaben und Arbeitsauftrag

ber ticksi chti genc) Arbei tsschritte unter Bericksichtigung von betrieblichen Abl aufen,

Mat eri al ei genschaften, Material ausnutzung, gestalterischen Aspekten, Bearbeitungsnet hoden
und Verwendungszweck festlegen und dokunenti erend)Materialien, Betriebsmttel,

Arbeitsmittel und H|fsstoffe auswahl en, den einzel nen Arbeitsschritten zuordnen,
bereitstell en und | ager ne) Berechnungen dur chf dhren, insbesondere L&angen- und

FI &chenber echnungenf) produkt - und ber uf sbezogene Vorschriften und Normen beacht eng) Pr Uf -
und Messmittel zur Kontrolle der Arbeitsergebni sse auswahl en 3

h) Arbei t sabl &uf e ei genstéandi g und i m Team pl anen und festl egen und dabei technol ogi sche,
wirtschaftliche, o©kol ogische, term nliche und sicherheitstechni sche Gesichtspunkte,
betriebliche Prozesse sow e vor- und nachgel agerte Berei che und gewer keliber grei f ende

Lei stungen beriicksi chtigeni)Fertigungsvarianten prifen, deren Wrtschaftlichkeit

vergl ei chen, Zeitaufwand und Material bedarf ermtteln, Ergebnisse darstellenj)Produkte fur
di e Auslieferung vorbereiten, kennzeichnen, verpacken und |agernk)Transportmttel festlegen
und MaBnahnmen zur Ladungssicherheit und zum Schutz des Ladungsgutes durchfihren 2

2 Erstellen und Anwenden von technischen Unterlagen (8 5 Absatz 2 Nunmer 2) a)Auf maRe
erstell en und Zei chnungsnafBe nalst absgerecht Ubertragen, Mister und Vorl agen

anal ysi erenb) Ski zzen, Entwurfs- und Fertigungszei chnungen, auch rechnergestiutzt in 2D,
anfertigen, auswerten und unsetzen und dabei Gestaltungsprinzipien beachtenc)techni sche und
6konom sche Unset zbarkeit von Entwirfen prifen 4

d) Bedi enungsanl ei t ungen, Arbeitsanwei sungen, berufsbezogene Vorschriften und

Si cher hei t sbesti nmmungen beacht ene) Ferti gungsvor gaben, techni sche Zei chnungen, Material- und
St ickl i sten priufen und anwenden

3 Einsetzen und Warten von Werkzeugen, Maschinen und Anlagen (8 5 Absatz 2 Nummer 3)

a) Wr kzeuge, Maschi nen und Anl agen nach Verwendungszweck auswdhl en und

einsetzenb)H I fsmttel sowi e Werk- und Spannzeuge unter Bericksichtigung der

Ferti gungsverfahren auswahl enc) Wer kzeuge, Maschi nen und Anl agen reini gen, pflegen und vor
Korrosi on schiit zend) Wer kzeuge, Maschi nen und Anl agen auf Verschlei B8 und Beschéadi gung

si cht pr if ene) Kl ei nwer kzeuge, insbesondere zum Schl ei fen, Polieren, Fassen, Ziselieren oder
Bohren, anfertigenf)Kl ei nwerkzeuge aus \erkzeugstahl hérten, anlassen und

nachpol i ereng) Arbei t sstof fe, insbesondere Saduren und Sauregem sche, Laugen, Sal ze, Gase und
O e, nach Verwendungszweck auswéhl en, einsetzen und | agern und dabei Betriebs-,

Umnel t schut z- und Ent sorgungsvorschriften beachtenh)Betriebsbereitschaft von Maschi nen und
Anl agen unter Beachtung von ergonom schen und sicherheitsrel evanten Aspekten sicherstellen,
Maschi nen und Anl agen in Betrieb nehnmen und bedi eneni ) Wartungsar bei t en genall

War t ungsanl ei t ungen dur chf thren und dokunenti erenj) U sachen von Fehlern und Stérungen an
Wer kzeugen, Maschi nen und Anl agen feststellen und protokollieren sowi e MaBnahmen zu deren
Besei tigung ergreifenk)Prozessdaten einstellen, Prozesse lUberwachen und Verfahrensparaneter
korrigieren 7

4 Zuordnen von Edel stei nen, organi schen Stoffen sowi e anderen Besatzmaterialien zu Schruck
oder zu Ceréat (8 5 Absatz 2 Nummer 4) a)Edel steine, organische Stoffe und andere

Besat zmateri al i en nach gestal terischen Gesichtspunkten auswéhl en, zuordnen und

handhabenb) Ei nschl isse und Risse mit optischen Geraten erkennen sowi e Gefahren der

Beschadi gung bei der weiteren Verarbeitung bericksichtigenc)Wrtverhal tnisse von

Edel st ei nen, organi schen Stoffen und anderen Besatzmaterialien sowi e Sorgfaltspflichten

bei m Urgang nmit diesen Stoffen beachten 2

5 Entwerfen von Schnuck oder von Gerat (8 5 Absatz 2 Nummer 5) a)eigene Entwirfe unter
gestal teri schen Aspekten erstellenb)schwarzwei Re, farbige, perspektivische und technische
Zei chnungen, insbesondere von Hand, anfertigenc)Zei chnungen unter Beachtung historischer
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und zei tgenoéssi scher Fornmensprache anferti gend)Unset zung von Entwirfen prifen und dabe
techni sche Miglichkeiten und Grenzen sowi e gestalterische | deen beachten 8

e) Detai |l zei chnungen in nehreren Ansichten anfertigenf)Entwirfe unter Bercksichtigung von
i ndi vi duel | en Kundenanforderungen erstellen, optimeren und prasentiereng)Mdelle
anfertigen und dabei G undsatze der Gestal tung und Forngebung beriicksi chtigen 2

6 Anwenden von Fertigungstechniken (8 5 Absatz 2 Nummer 6) a)Metalle und deren Legierungen
Hi | fsstoffe und sonstige Werkstoffe hinsichtlich ihres Verwendungszweckes nach Art und

Ei genschaften unterschei den und ei nset zenb) Metal |l e schnel zen, nach Vorgabe | egieren und in
Koki | I e gi eBenc) Hal bzeuge und Werkst iicke spanabhebend bearbeiten, insbesondere feilen
bohren, sagen, aufreiben und fréasend)Hal bzeuge und Werkst icke unfornen, insbesondere

bi egen, schm eden, treiben, ziehen, auftiefen und wal zene)Hal bzeuge und Wer kst licke
ver bi nden, insbesondere |6ten, schwei Ben, vernieten, verstiften und verschraubenf)Hal bzeuge
und Wer kst iicke gl ihen und tenperng)Bestandteil e gleicher oder unterschiedlicher Materialien
kl eben und dabei Verarbeitungsbedi ngungen und Verarbeitungsrichtlinien beachtenh) Schnuck
und Geréat mit Mehrfachl 6tungen nontieren 24

i)l nnen- und AuBengew nde schnei denj) Stichel arbeiten an Werkst iicken aus Edel - und
Unedel et al | en ausf tihr enk) Schwei Bver f ahren auswahl en und Metal | e schwei Renl ) G eRverfahren
auswahl en, Formen herstellen und Metall in Form gieRen 4

7 comput ergestutztes Konstruieren sow e Fertigen von Schnuck oder von CGeréat (8 5 Absatz 2
Nunmer 7) a)Fertigungsverfahren, Maschi nensoftware und Materialien unter Berucksichtigung
des Verwendungszwecks unterschei den und auswahl enb) Gest al t ungspri nzi pi en fir Schmuck und
CGer at einhalten, Gestaltungsnbglichkeiten nutzen und dabei funktions-, fertigungs- und
nmont ageger echt e Anf orderungen an Konstrukti onen berticksi chti genc) 2D- Konst r ukt i onen,

i nsbesondere durch Linien, Kurven und geonetrische G undfornen, erstellen, Profilkurven
konstrui eren sowi e Bildvorlagen inportieren und detail- und naf3stabsgetreu nachkonstruieren
6

d) 3D- Konstruktionen erstellen und dabei Vol unmenkor per generieren und auf MaRhal tigkeit,
Funkti onen und Produktionsf ahi gkeit prifene) CAD- Konstruktionen visualisieren, insbesondere
Edel netal | - und Edel steinvariati onen veranschaul i chenf) 3D Dat enséat ze i n produkti onsfahi ge
Ausgabef ormat e konvertieren und an Maschi nensoftware Ubermtteln

g) conmput er gest Ut zt e Maschinen einrichten, Materialien bereitstellen und Prozessparaneter

ei nstell enh) Model | e und Rohlinge fertigen und dabei Prozesse ilberwachen, optim eren und
dokunent i ereni ) Model | e und Rohl i nge ent nehnen, auf Cberfl achenqualitat, Model |l genaui gkeit
und Funktion prufenj)Mdelle und Rohlinge nacharbeiten und fir die Weiterverarbeitung
vorbereiten 6

8 Bearbeiten von Ooerfldchen (8 5 Absatz 2 Nummer 8) a)Verfahren der Cberfl achenbearbeitung
und Ober fl achenbehandl ung sow e Beschi cht ungst echni ken unt erschei den und dabe

gestal teri sche Aspekte bericksichtigenb) Qoerfl dchen hinsichtlich Bearbeitung und Nutzung
beurteilen sowi e auf Verschlei 3, Korrosion, Beschadi gungen und Ri sse

si cht pr if enc) Qoer f | d&chenbear bei t ungsver fahren festl egen und Qberfl achenbehandl ungsmtte
sowi e Beschichtungsmttel auswahlen und fir di e Verarbeitung vorbereitend) Coerfl achen

vor bereiten und vorbehandel ne) Schleif- und Poliermttel unter Beriucksichtigung ihres

Ver wendungszweckes, ihrer Eigenschaften und Reaktionen auswéhl en, einsetzen und dabe
Gesundhei ts- und Arbeitsschut zmaBnahnen ei nhal t enf) Cber fl achen durch Birsten

ver di cht eng) Goer fl &chen manuel | und maschi nel | abzi ehen, schleifen, polieren und

mat ti erenh) Cber fl &chen vor Beschadi gungen schit zeni ) Cber f| &chenf ehl er und

Qoer fl &chenschéaden feststell en und behebenj) Oberfl &chenbeschi chtungsmttel, Hilfs- und
Rest st of fe fachgerecht | agern und entsorgen 8

k)Metall e therm sch und mt chem schen Hilfsmtteln farben und dabei Umwel tschutz- und
Gesundhei t svorschriften einhal tenl)gal vani sche Uberziige herstel |l en und dabei Umelt- und
Gesundhei t sschut zvorschriften einhalten 3

9 Herstellen von Fassungen sowi e Fassen von Edel stei nen, organi schen Stoffen und anderen
Besatzmaterialien (8§ 5 Absatz 2 Nunmer 9) a)Fassungen und Materialien hinsichtlich

Ver wendungszweck nach Art und Ei genschaften auswdhl en und dabei gestalterische Aspekte

ber tcksi chti genb) Fassungen, insbesondere zylindrische und koni sche Zar genfassungen
anfertigen, nontieren und dabei Funktion bericksichtigen 8

c) Edel st ei ne hinsichtlich Verwendungszweck und Ei genschaften, insbesondere der Harte und
Li cht brechung, unterschei den und auswahl end) Edel steine in runden und oval en Chaton- und
Zar genf assungen fassen 2

10 Aufarbeiten, Unarbeiten sowi e Reparieren von Schnuck oder von CGerat (8 5 Absatz 2 Nunmer
10) a) Auf arbei tungen und Reparaturen durchfihren 4

b) Anf or der ungen der Kundi nnen und Kunden erkennen und di ese Uber Aufwand und Nutzen der
Arbeiten informerenc)Fehl er und Schaden feststellen, beurteilen und dokunentieren, Unfang
der Arbeiten erkennen und Kosten abschéatzend)Emaillierarbeiten unterschei den sowi e Gefahren
der Beschadi gung bei der weiteren Verarbeitung bericksichti gene)Kundi nnen und Kunden Uber
MaRBnahmen zur Auf arbeitung, Umarbeitung und Reparatur beratenf)Unarbeitungen

dur chf hr eng) Ar bei t ser gebni sse prifen und dokunmenti erenh) Schnuck oder Geré&at an Kundi nnen
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und Kunden uber geben 3

11 Durchfuhren von qualitéatssichernden Mallnahmen (8 5 Absatz 2 Nummer 11) a)Ziele und

Auf gaben von qual it atssi chernden MaBnahmen unter schei denb) betriebliche

Qual i t &t ssi cherungssystene i mei genen Arbeitsberei ch anwendenc) Fei ngehalt und Wert von
Metal | en und deren Legi erungen prifen und beurteil end)Normen und Richtlinien zur Sicherung
der Qualitéat einhaltene)systenati sche und zufdallige Fehler erkennen und behebenf) St 6rungen
und Qual it & sabwei chungen feststell en sowi e MaBnahmen zur Behebung

ver anl asseng) Zwi schenkontrol I en und Endkontrol | en unter Bericksichti gung von

Vol | st andi gkeit, Funktion, Qualitat und Unversehrtheit durchfidhren, Ergebnisse
dokurentieren 2

h) zur kontinuierlichen Verbesserung von Arbeitsvorgangen i meigenen Arbeitsbereich

bei t rageni ) Zusamenhange zwi schen Qual itat, Kundenzufriedenheit und Betriebserfolg

ber tiicksi chti genj ) Konfli kte erkennen und zu Konfliktl ésungen beitragenk) Gesprache m t

Vor geset zten und i m Team situati onsgerecht und zielorientiert fuhrenl)Arbeitsergebnisse
prifen, Qualitatsmingel und deren Ursachen feststellen sow e MaBnahnen zur Behebung

ergrei fen und di ese MaBnahnmen dokunentieren 2

12 Beraten von Kundi nnen und Kunden und Anbi eten von Leistungen (8 5 Absatz 2 Nummer 12)
a)durch eigenes Verhalten zur Kundenzufriedenheit und zum erfol greichen unternehneri schen
Handel n bei tragenb) Kundi nnen und Kunden Uber betriebliches Leistungsspektruminformeren 2
c) Gesprache situationsgerecht und adressatengerecht fihren, kulturelle ldentitéaten und

Ver hal t enswei sen ber lcksi chti gend) Zi el gruppen und Absat znérkt e erkennen

pr odukt spezi fi sche, auch frenmdsprachi ge, |nformationen beschaffen, nutzen und

auswer t ene) Kundenanf orderungen ermitteln, mt betrieblichen Leistungsangeboten vergleichen
und Vorschl dge zur Urset zung von Kundenanf orderungen entw ckel nf) Prasent ati onskonzepte

anl assbezogen und kundenorientiert auswahl en und unset zeng) Kundenbeanst andungen

ent gegennehnen, beurteil en und bearbeitenh) Perspektiven, Voraussetzungen

Rahnenbedi ngungen, Chancen und Ri si ken von Sel bst st andi gkeit aufzeigen 2

Lfd. Nr. Berufsbildpositionen Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahi gkeiten Zeitliche Richtwerte
in Wochen im

1. bis 18. Mnat 19. bis 42. Mnat

1234

1 Entwerfen von Schruck (8 5 Absatz 3 Nummer 1) a)Entwirfe fur Schnuck, Juwel enschrmuck und
Ketten anfertigen und dabei Besonderheiten von Materialien und Besatzmaterialien

ber ticksi chti genb) Edel st ei nanor dnungen fest| egenc) anhand von benafit en Zei chnungen Materi al -
und Vol unenber echnungen dur chf ithren und bei der Gestaltung von Schnuck beacht end) Anst eck-,
Arm, Hals-, Ketten-, Ohr- und Ringschrmuck entwerfen und dabei Kundenanforderungen

ber ticksi chti gene)t echni sche und raum i che Detail zei chnungen zur Visualisierung von

techni schen und gestal terischen Losungsniglichkeiten erstellenf)farbi ge Kundenzei chnungen
erstel | eng) Mechani ken, insbesondere Scharni erbewegungen und Verschl isse mit Feder mechani k,
auswahl en und darstellenh)zeitlich gegliederten Arbeitsplan fir die Ursetzung erstellen 11
2 Anfertigen von Schmuck (8 5 Absatz 3 Nummer 2) a)Schmuck und Schnuckel enent e,

i nsbesonder e Schi enen, Spangen und Reifen, schm edenb) Schnuck und Schruckel enent e,

i nsbesonder e querschnittverandernd, streckend und stauchend, schm edenc) Schnuck und
Schnuckel emente mit Punzen fornmen und auftiefend) Schruckel enente mt sel bstangefertigter
Mechani k, i nsbesondere Scharni er bewegungen und Verschl iisse mt Federnechani k, unter

Ver wendung von Hilfsstoffen und Hilfsmtteln anfertigen, passen und verbi ndene) Gussnodel | e
far Schmuck, insbesondere Wachsnodel | e, nodel | i erenf) Fornguss vorbereiten, gieflfen und
nachar bei t eng) unt erschi edl i che Metalle und Edel metall e verl 6ten und verschwei Renh) Fl &chen
durch Aufl 6ten von Metallteilen, insbesondere von Drahten, gestalteni)Fl achen farblich
gestal tenj) Fl &chen durch spanabhebende Bear beitung, insbesondere durch Fréasen und Stechen
gestal tenk) Strukturen und O nanente punzieren und ziselierenl)Ansteck-, Arm, Hals-
Ketten-, Ohr- und Ring-schrnuck auf der Basis von Entwirfen anfertigen, passen und

ver bi ndenm) Ar bei t sergebni s prifen und Qualitat bewerten 35

3 Anfertigen von Juwel enschnuck (8 5 Absatz 3 Nummer 3) a)Fertigungstechni ken fur

Juwel enschnuck hinsichtlich Steineigenschaften und Art der Fassung unterschei den und
auswahl enb) Juwel enf assungen, insbesondere Rei henfassungen und Kar noi si erungen,
anfertigenc)Aj ouren, insbesondere in Streifen und Fl &chen, anfertigen und

ver kader nd) Juwel enschrmuck mit Chaton- und fl achendeckenden Fassungen sow e deren

Konbi nati onen, mt und ohne Bewegungstechni ken, anfertigene)Juwel enschmuck auf der Basis
von Entwirfen anfertigen, passen und verbi ndenf) Arbeitsergebnis prifen und Qualitaéat
bewerten 24

4 Anfertigen von Ketten (8 5 Absatz 3 Nummer 4) a)Bleche und Drahte fir Kettenglieder

vor ber ei t enb) Spi ndel n anfertigenc)Scharniere mt Kern ziehend)Kettenglieder anfertigen,

i nsbesondere Dréahte und Rohre auf Spindeln wickeln und Gieder trennene)Kettenglieder zu
Ketten oder Bandern, insbesondere durch Loéten, verbinden und beweglich machenf)Ketten unter
Beacht ung von Verformungsnigl i chkeiten anfertigeng)Ketten nacharbeiten, insbesondere Kerne

Nicht-amtliche Lesefassung. Amtliche Fassung: recht.bund.de recht.nulegal.eu
Quelle: Bundesamt fir Justiz, abgerufen 02.07.2026 Seite 3von 5



nu:legal Anlage GoSiAusbV

hohl er Ketten entfernenh)Arbei tsergebnis prifen und Qualitat bewerten 8

Lfd. Nr. Berufsbildpositionen Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahi gkeiten Zeitliche Richtwerte
in Wochen im

1. bis 18. Mnat 19. bis 42. Mnat

1234

1 Entwerfen von Gerat oder von Objekt aus Silber und aus sonstigen Werkstoffen (8 5 Absatz
4 Numer 1) a)Entwirfe fir Gerat unter Einbezi ehung unterschiedlicher Werkstoffe und

fl &chengest al t ender Techni ken erstell enb)techni sche und rauniche Detail zei chnungen,

i nsbesondere per Hand, zur Visualisierung von techni schen und gestalterischen

Losungsnigl i chkeiten erstel | enc) Bedeut ung, Funktionen und Geschichte von liturgi schem Gerat
unt er schei den und zuordnend) Gest al t ungspri nzi pi en sowi e religi 6se Synbol e

ber tcksi chti gene) auf der Basis von Mdell en und bemalRten Zei chnungen Material - und

Vol umenber echnungen dur chf thren sow e vorgegebene Vol um na bei der Gestal tung von Gef aRen
beacht enf) Abwi ckl ungen berechnen und zei chnen, Material bedarf ermtteln und wirtschaftliche
Aspekte der Material nutzung bertcksi chti geng) maf3st absgerechte Model | e, insbesondere aus
Papi er und Pappe, anfertigenh)maflistabsgerechte Mddelle mttels 3D Druck
anfertigeni)zeitlich gegliederten Arbeitsplan fir die Ursetzung erstellen 10

2 Herstellen von Hil fswerkzeugen und Schabl onen zur Anfertigung von Gerat oder von Cbjekt
(8 5 Absatz 4 Nurmmer 2) a)Schni ede- und Trei bwerkzeuge aus netal lischen und

ni chtmetal | i schen Werkstof fen, insbesondere aus Stahl und Hol z, anfertigenb)Hilfswerkzeuge
aus netal lischen und nichtnetal lischen Werkstoffen anfertigenc)Anl egeschabl onen anfertigen
10

3 Herstellen von Geréat oder von Cbjekt aus Silber und aus sonstigen Werkstoffen (8§ 5 Absatz
4 Nummer 3) a)Herstel lungsverfahren fir Korper auswadhl enb)Kérper nach Anl egeschabl onen
forngenau auf zi ehen, durch Hanmmern und Prellen austiefen, einziehen und

pl ani er enc) Kor per f ormen durch Punzi eren und Ziselieren verandernd) Kér per aus geraden und
koni schen Zargen anfertigen und nontierene) Korper, insbesondere querschnittverandernd,
streckend und stauchend, schm eden sowi e abkanten und bordel nf) Gussnodel | e unter Beacht ung
der gestalterischen und funktionellen Absicht anfertigen und bearbeiteng)Mglichkeiten und
Grenzen der Anwendung unterschi edlicher Gussverfahren und deren Nachbear beitung

unt er schei denh) Tel I er und Tabl etts unter Verwendung von Absetz- und Spanntechni ken

abschl agen und pl ani ereni)Geréat durch Unbo6rdel n, Anl 6ten von Zargen, Drahten und Profilen
ver st arken 23

j)Besteck durch Schm eden, Auftiefen und Unfornmen herstellenk)Enaillearbeiten, insbesondere
i m G ubenschnel zver fahren, durchfihrenl)Arbeitsergebnis prifen und Qualitat bewerten

4 Herstellen sowie Montieren von Geréat oder von Objekt mit Funktionsteilen (8 5 Absatz 4
Nunmer 4) a)CGerat mit massiven, hohlen und isolierten Giffen anfertigen und dabei
statische, funktionale und gestalterische Aspekte bericksichtigenb)Gerat mt Bewegungs- und
Ver schl ussnechani ken, insbesondere nmit Scharnieren, anfertigenc)CGerat nmt passgenauen
Deckel n und Dosenverschl issen anfertigend)Gerat mt funktionsfahigen, tropffreien, hohlen
und angeschl agenen Schnaupen und Tull en anferti gene)Arbeitsergebnis prifen und Qualitéat
bewerten 25

5 Behandel n sowi e Gestalten von Cberfl achen von Geréat oder von Cbjekt (8§ 5 Absatz 4 Nunmer
5) a) verfl achen, insbesondere unter Verwendung von Bimsstein, Schiefer und Kohl e,

bear bei t enb) Gber f | achen durch spanl ose und spanabhebende Bearbeitung gestal tenc) Strukturen
und Ornanente punzieren und ziselierend)Oberflachen durch Aufl 6ten von Metallteilen,

i nsbesondere von Drahten und Bl echen, gestaltene)Silberl egierungen wei Bsieden 10

Lfd. Nr. Berufsbildpositionen Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahi gkeiten Zeitliche Zuordnung
1234

1 Organisation des Ausbil dungsbetriebes, Berufshildung sowie Arbeits- und Tarifrecht (8§ 5
Absatz 5 Nummer 1) a)den Aufbau und die grundl egenden Arbeits- und Geschéaftsprozesse des
Ausbi | dungsbetri ebes erl auternb) Rechte und Pflichten aus dem Ausbi |l dungsvertrag sow e Dauer
und Beendi gung des Ausbi | dungsver hél t ni sses erl &utern und Aufgaben der im System der dual en
Ber uf sausbi | dung Beteiligten beschreibenc)di e Bedeutung, die Funktion und die Inhalte der
Ausbi | dungsor dnung und des betrieblichen Ausbil dungsplans erl autern sowi e zu deren

Unrset zung beitragend)die fir den Ausbil dungsbetrieb geltenden arbeits-, sozial-, tarif- und
m t besti mmungsrechtlichen Vorschriften erl auterne) G undl agen, Aufgaben und Arbeitsweise der
betri ebsverfassungs- oder personal vertretungsrechtlichen O gane des Ausbil dungsbetriebes
erl aut er nf) Bezi ehungen des Ausbi |l dungsbetri ebs und sei ner Beschaftigten zu

W rtschaftsorgani sati onen und Gewerkschaften erl autern

g) Posi tionen der eigenen Entgeltabrechnung erl &uternh)wesentliche Inhalte von
Arbeitsvertrégen erl duterni)Mglichkeiten des beruflichen Aufstiegs und der beruflichen

Wei terentwi cklung erl autern

2 Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit (8 5 Absatz 5 Nunmmer 2) a)Rechte und Pflichten
aus den berufsbezogenen Arbeitsschutz- und Unfallverhitungsvorschriften kennen und di ese
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Vor schriften anwendenb) Gef &hr dungen von Sicherheit und Gesundheit am Arbeitsplatz und auf
dem Arbei tsweg prifen und beurteil enc)sicheres und gesundheitsgerechtes Arbeiten

erl auternd)techni sche und organi satori sche MaBnahnen zur Vermei dung von Gef &hrdungen sow e
von psychi schen und physi schen Bel astungen fir sich und andere, auch praventiv,

ergrei fene) ergonom sche Arbeitswei sen beachten und anwendenf) Ver hal t enswei sen bei Unfallen
beschrei ben und erste MaRBnahmen bei Unféllen einleiteng)betriebsbezogene Vorschriften des
vor beugenden Brandschut zes anwenden, Verhal t enswei sen bei Bréanden beschrei ben und erste
MaBnahmen zur Brandbekanpfung ergreifen wahrend der gesanten Ausbil dung

3 Umnel tschutz und Nachhaltigkeit (8 5 Absatz 5 Nummer 3) a)Miglichkeiten zur Vernei dung
betri ebsbedi ngter Bel astungen fir Umwelt und Gesel l schaft im ei genen Auf gabenbereich
erkennen und zu deren Weiterentw cklung beitragenb)bei Arbeitsprozessen und i mHi nblick auf
Produkt e, Waren oder Dienstleistungen Materialien und Energie unter wirtschaftlichen,

umrel tvertréagli chen und sozi al en Gesi chtspunkten der Nachhal tigkeit nutzenc)fir den

Ausbi | dungsbetri eb geltende Regel ungen des Umnel t schut zes ei nhal t end) Abf &l | e ver nei den
sowi e Stoffe und Materialien einer umnel t schonenden W ederverwertung oder Entsorgung

zuf Ghrene) Vor schl age fir nachhal ti ges Handel n fir den ei genen Arbeitsbereich

entw ckel nf)unter Ei nhaltung betrieblicher Regel ungen i m Sinne ei ner 6konom schen,

O0kol ogi schen und sozial nachhalti gen Entw ckl ung zusanmenar beiten und adr essat enger echt
komuni zi eren

4 digitalisierte Arbeitswelt (8 5 Absatz 5 Numer 4) a)mit eigenen und betriebsbezogenen
Daten sowie nmit Daten Dritter ungehen und dabei die Vorschriften zum Datenschutz und zur
Dat ensi cherheit einhal tenb)Ri si ken bei der Nutzung von digital en Medi en und

i nf or mati onst echni schen Systemen ei nschatzen und bei deren Nutzung betriebliche Regel ungen
ei nhal t enc) ressour censchonend, adressatengerecht und effizient komuni zi eren sow e

Kommuni kat i onser gebni sse dokunenti erend) St 6rungen i n Kommuni kati onsprozessen erkennen und
zu i hrer Loésung beitragen

e)Informationen in digitalen Netzen recherchieren und aus digitalen Netzen beschaffen sow e
I nformati onen, auch frende, prifen, bewerten und auswahl enf)Lern- und Arbeitstechni ken

sowi e Methoden des sel bstgesteuerten Lernens anwenden, digitale Lernnmedien nutzen und

Erf orderni sse des | ebensbegl ei tenden Lernens erkennen und abl ei t eng) Auf gaben zusammen nit
Beteiligten, einschliefllich der Beteiligten anderer Arbeits- und Ceschéaftsbereiche, auch
unter Nutzung digital er Medien, planen, bearbeiten und gestaltenh)Wrtschatzung anderer

unt er Berlcksi chtigung gesellschaftlicher Vielfalt praktizieren

Zitiervorschlag: Anlage GoSiAusbV
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