nu:legal § 5 GesBergV

8§ 5 GesBergV — Durchfuhrung der Untersuchungen

Gesundheitsschutz-Bergverordnung
Stand: 10.06.2019 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Der Unternehmer hat die Eignungsuntersuchungen zu veranlassen sowie die nachgehende Vorsorge
nach § 4 Absatz 1 anzubieten, soweit Letzteres nicht von den Tragern der gesetzlichen
Unfallversicherung Glbernommen wird, und die verursachten Aufwendungen zu tragen.

(2) Die Eignungsuntersuchungen sind von Arzten durchzufiihren, die

1. die erforderlichen medizinischen Fachkenntnisse besitzen,

2. Uber die notwendigen Kenntnisse der jeweiligen Arbeitsbedingungen im betroffenen Bergbau
verfugen und

3. selbst keine Arbeitgeberfunktion gegeniiber den zu untersuchenden beschéftigten Personen
ausiben.

Bei Arzten, die berechtigt sind, die Gebietsbezeichnung ,Arbeitsmedizin“ oder die Zusatzbezeichnung
.Betriebsmedizin“ zu fihren, ist in der Regel davon auszugehen, dass Satz 1 Nummer 1 erfillt ist.
Verfiigen die Arzte nach Satz 1 fiir bestimmte Untersuchungen nicht tiber die erforderlichen
Fachkenntnisse oder Ausriistungen, so sind Arzte hinzuzuziehen, die diese Anforderungen erfiillen. Die
nachgehende Vorsorge nach § 4 Absatz 1 ist von Arzten durchzufiihren, die die Anforderungen nach
Satz 1 Nummer 1 und 3 erflllen. Der Unternehmer hat die Auswahl des Arztes unter Beachtung der
Vorgaben der Satze 1 bis 4 nach billigem Ermessen vorzunehmen.

(3) Fur Art und Umfang der Eignungsuntersuchungen sind die vorgesehenen Téatigkeiten sowie die dabei
bestehenden Arbeitsbedingungen maf3gebend. Der in Anlage 3 vorgegebene Rahmen ist einzuhalten
und der anerkannte Stand der medizinischen Erkenntnisse zu beachten. Die Eignungsuntersuchungen
sind nach einem Plan durchzufiihren, den der Unternehmer unter Beachtung der VVorgaben nach den
Satzen 1 und 2 und unter Einbeziehung eines Arztes nach Absatz 2 Satz 1 aufzustellen und der
zustandigen Behorde anzuzeigen sowie den davon betroffenen Personen zur Kenntnis zu geben hat. In
dem Plan sind insbesondere festzulegen:

1. Art und Umfang der Untersuchungen,
2. Kriterien fur die Beurteilung,
3. Dokumentation der Ergebnisse.

Ergibt sich im Einzelfall, dass ein &rztliches Urteil Uber die Eignung einer Person nur auf Grund von
Untersuchungen moglich ist, die Gber die im Plan nach Satz 3 festgelegten hinausgehen, hat der
Unternehmer diese auf Vorschlag des untersuchenden Arztes zu veranlassen.

(4) Die arztliche Bescheinigung Uber die Eignungsuntersuchung fir den Unternehmer ist auf der
Grundlage von Anlage 4 auszustellen.
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