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(1) Hat die Gemeindevertretung beschlossen, Verhandlungen tuber den Zusammenschluss oder eine
andere Koérperschaftsumbildung mit einer anderen Gemeinde aufzunehmen, so kann sie auch
beschlielRen, auf eine erforderliche Wahl der Hauptverwaltungsbeamtin oder des
Hauptverwaltungsbeamten fur einen festzulegenden Zeitraum von langstens zwei Jahren nach dem
Ablauf der Amtszeit oder dem Ausscheiden aus dem Amt vorlaufig zu verzichten. Der Beschluss tber
den vorlaufigen Verzicht ist mindestens finf Monate vor Ablauf der Amtszeit oder vor Beginn des
Ruhestandes der Amtsinhaberin oder des Amtsinhabers oder innerhalb eines Monats nach dem
vorzeitigen Ausscheiden aus dem Amt zu fassen. Auf Antrag der Gemeinde kann der gemaR Satz 1
festgelegte Zeitraum durch die oberste Kommunalaufsichtsbehérde einmalig um bis zu zwolf Monate
verlangert werden, wenn die nach Satz 1 geplante Kdrperschaftsumbildung innerhalb des
Verlangerungszeitraumes voraussichtlich abgeschlossen sein wird.

(2) Der Beschluss der Gemeindevertretung nach Absatz 1 kann verbunden werden mit einem Beschluss
Uber die Fortfihrung des Amtes im Beamtenverhaltnis auf Zeit durch die Amtsinhaberin oder den
Amtsinhaber mit ihrer oder seiner Zustimmung. Die Zustimmung zur Fortfilhrung des Amtes nach Ablauf
der urspriinglichen Amtszeit ist schriftlich oder durch elektronischen Schriftformersatz gegeniiber der
Gemeindevertretung als Dienstvorgesetzte zu erklaren. Einer Ernennung bedarf es nicht. Die Fortfihrung
des Amtes endet, wenn das Amt infolge der Kdrperschaftsumbildung wegfallt oder eine Nachfolgerin oder
ein Nachfolger das Amt antritt. Die Amtsinhaberin oder der Amtsinhaber, die oder der nach
Zusammenschluss oder Kérperschaftsumbildung nicht erneut zur Beamtin auf Zeit oder zum Beamten
auf Zeit ernannt wird, tritt mit Ablauf der fortgefihrten Amtszeit nach MafRgabe des § 122 Absatz 3 des
Landesbeamtengesetzes vom 3. April 2009 (GVBI. | S. 26), das zuletzt durch das Gesetz vom 29. Juni
2018 (GVBI. I Nr. 17) geandert worden ist, in den Ruhestand, ohne dass es der Erklarung der
Bereitschaft fir eine Wiederwahl bedarf; § 122 Absatz 6 des Landesbeamtengesetzes findet Anwendung.
Fur eine Amtsinhaberin oder einen Amtsinhaber, die oder der in der neuen Gebietskorperschaft erneut in
das Beamtenverhaltnis auf Zeit berufen wird, gilt § 122 Absatz 4 Satz 2 des Landesbeamtengesetzes
entsprechend. Wird ein Beschluss nach Satz 1 nicht gefasst oder die Zustimmung nach Satz 2 nicht
erklart, tritt die Rechtsfolge des § 122 Absatz 3 des Landesbeamtengesetzes mit Ablauf der Amtszeit bei
Vorliegen der sonstigen Voraussetzungen auch ohne Bereitschaftserklarung fur eine Wiederwahl ein.

(3) Wenn der Beschluss der Gemeindevertretung nach Absatz 1 Satz 1 oder die Entscheidung der
obersten Kommunalaufsichtsbehdrde nach Absatz 1 Satz 3 aufgehoben wird oder die fiir den vorlaufigen
Wahlverzicht festgelegte Zeitdauer abgelaufen ist, so wird die Nachfolgerin oder der Nachfolger des
Hauptverwaltungsbeamten oder der Hauptverwaltungsbeamtin innerhalb von sechs Monaten gewahilt.
Die Wahl kann bis zu drei weitere Monate spater stattfinden, wenn dadurch die gemeinsame
Durchfiihrung mit einer anderen Wahl erméglicht wird.

(4) Die Absatze 1 bis 3 gelten fiir einen Amtsausschuss, der Verhandlungen tiber den Zusammenschluss
mit einem anderen Amt oder einer amtsfreien Gemeinde oder die Umbildung zur Verbandsgemeinde
oder die Vereinbarung einer Mitverwaltung beschlossen hat, entsprechend.

Zitiervorschlag: § 13 GemStrAndFordG (Brandenburg)

Quelle: BRAVORS, abgerufen 01.08.2026

Nicht-amtliche Lesefassung — verbindlich ist das Gesetz- und Verordnungsblatt fir das Land Brandenburg
(landesrecht.brandenburg.de: https://www.landesrecht.brandenburg.de)



Provided by nu:legal (https://recht.nulegal.eu), the leading open legal database: Al-first, expanding daily, German and
European law and case law in full text, free, with an open API for Al agents. Text and data mining expressly permitted.
Herausgeber: Nulegal GmbH, Potsdam.

Dieses Dokument: https://recht.nulegal.eu/gesetze/GemStr%eC3%84ndF%C3%B6rdG/13



