nu:legal § 4 GartMstrV

8 4 GartMstrV — Prufungsanforderungen im Teil "Betriebs- und
Unternehmensfihrung”

Verordnung Uber die Anforderungen in der Meisterprufung fur den Beruf Géartner/Gértnerin
Stand: 10.06.2019 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Der Prufungsteilnehmer soll nachweisen, dal? er wirtschaftliche, rechtliche und soziale
Zusammenhange im Betrieb erkennen, analysieren und beurteilen sowie Entwicklungsmaoglichkeiten
aufzeigen kann.

(2) Die Prifung erstreckt sich auf folgende Inhalte:
1. nationale und internationale Rahmenbedingungen gartnerischer Produktion, Dienstleistung und
Vermarktung; Wirtschafts- und Agrarpolitik,
2. betriebliche Bedingungen der Produktion, Dienstleistung und Vermarktung,
3. Struktur und Funktion des Betriebes; Unternehmensformen; Kooperation,
4. Betriebs- und Arbeitsorganisation; Arbeitsgestaltung,

5. 6konomische Kontrolle und Bewertung der Produktion, Dienstleistung und Vermarktung; Erfassen
und Bewerten des Betriebserfolgs; Betriebsvergleich,

6. Betriebsentwicklungsplanung; Investition und Finanzierung,
7. Elektronische Datenverarbeitung; Datenschutz,

8. Markt und Marketing, insbesondere Angebot, Nachfrage, Preisgestaltung und Werbung;
Vermarktungsformen,

9. berufsbezogene Rechtsvorschriften, insbesondere Vertragsrecht, Umweltrecht, Arbeitsrecht,
10. Sozialversicherungen, Privatversicherungen,

11. Grundsétze steuerlicher Buchfiihrung, Steuerarten, Steuerverfahren,

12. Beratung, Kommunikation, Information.

(3) Die Prufung besteht aus einer Betriebsbeurteilung nach MalRgabe des Absatzes 4 und einer
schriftlichen Prifung nach MalRgabe des Absatzes 5.

(4) Bei der Betriebsbeurteilung soll der Prifungsteilnehmer einen Betrieb erfassen, analysieren und
beurteilen sowie Entwicklungsmdglichkeiten aufzeigen. Die Ergebnisse sind in einer unter Aufsicht
anzufertigenden schriftlichen Arbeit darzustellen und in einem Prifungsgesprach zu erlautern. Fur die
Erfassung des Betriebes sind dem Prufungsteilnehmer die erforderlichen Daten und Unterlagen zur
Verfigung zu stellen. Fir die Betriebsbeurteilung stehen bis zu finf Stunden zur Verfigung. Das
Prufungsgesprach soll je Prifungsteilnehmer nicht l[anger als 30 Minuten dauern.

(5) Die schriftliche Priifung besteht aus einer unter Aufsicht anzufertigenden Arbeit zu einer komplexen
Aufgabe aus den in Absatz 2 aufgefihrten Inhalten und soll nicht langer als drei Stunden dauern. Hierbei
sind dem Prifungsteilnehmer zwei Themen zur Auswahl vorzuschlagen.
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