nu:legal Anlage GSIAusbV

Anlage GSIAusbV — (zu 8§ 3 Absatz 1 Satz 1) Ausbildungsrahmenplan fur
die Berufsausbildung zum Elektroniker fir Gebaudesystemintegration und
zur Elektronikerin fir Geb&udesystemintegration

Gebaudesystemintegratorausbildungsverordnung
Stand: 01.08.2021 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(Fundstelle: BGBI. | 2021, 691 - 698)

Lfd. Nr. Teil des Ausbil dungsberufsbildes Zu vermittel nde Fertigkeiten, Kenntnisse und

Fahi gkeiten Zeitliche Richtwerte in Wchen im

1. bis 18. Mnat 19. bis 42. Mnat

1234

1 Durchfuhren von betrieblicher und technischer Kommuni kation sow e

I nformati onsverarbeitung (8 4 Absatz 2 Nummer 1) a)jeweils Fachliteratur,

Herstel | erunterl agen, Betriebsanl eitungen oder Gebrauchsanl eitungen in deutscher und

engl i scher Sprache anwendenb) Ei nzel tei | zei chnungen, Zusammenstel | ungszei chnungen,

Expl osi onszei chnungen und St iickl i st en anwendenc) Uber si cht sschal t pl &ne, Stromnl auf pl dne,

Ver dr aht ungs- und Anschl usspl ane | esen, zeichnen und anwendend) Anor dnungs- und

Install ati onspl ane anwenden und anferti gene)beruf sbezogene national e und international e
Vorschriften einhalten und techni sche Regel werke und Nornen sow e sonstige techni sche

I nfor mati onen anwendenf) Gesprache situati onsgerecht fuhren und verschi edene kulturelle

I dentitaten bei der Kommuni kati on beacht eng) | nformati onen beschaffen, aufgabengerecht
bewerten, auswahl en und w edergeben und bei der W edergabe deutsche und englische
Fachbegri f fe anwendenh) Sachverhalte schriftlich und nmindlich darstellen,

Gesprachsergebni sse schriftlich fixieren und Protokolle anfertigeni)Standardsoftware,

i nsbesonder e Kommuni kati ons-, Textverarbeitungs- und Tabel | enkal kul ati onssoftware, sow e
Zei chenprogranmme und Pl anungssoftware, anwendenj)Daten sichern, pflegen und

archi vi erenk) Vorschriften des Datenschutzes und des Urheberrechtes

ei nhal t enl ) Konmuni kat i onsger ate zur Ubertragung von Daten und Sprache einsetzen 4

2 Planen und Organisieren der Arbeit (8 4 Absatz 2 Nummer 2) a)Sachverhalte und

I nf ormati onen zur Abw ckl ung von Auftragen auf nehmen, wi edergeben und auswertenb) Mont age-
und Bauteile, Materialien und Betriebsnmittel fir den Arbeitsablauf feststellen und

auswahl en, term ngerecht anfordern, transportieren, |agern und nontagegerecht

bereitstell enc)personliche Schutzei nrichtungen, Werkzeuge, Messgeréte,

Bear bei t ungsrmaschi nen und techni sche Ei nrichtungen auswéhl en, di sponi eren, beschaffen und
bereitstellen 4

d)Arbeitsschritte festlegen und erforderliche Abw cklungszeiten einschatzen, Arbeitsabl aufe
und Tei | auf gaben unter Beachtung wi rtschaftlicher und term nlicher Vorgaben planen und bei
Abwei chungen von der Planung Prioritéaten setzene)Aufgaben i m Team pl anen

f) Ei nhal tung von Term nen verfol gen, bei Stodrungen der Leistungserbringung Kunden und
Kundi nnen i nform eren und Ldsungsvari anten aufzei geng)verarbeitetes Mterial und
Ersatzteile sowie Arbeitszeit und Projektabl auf dokunentieren und Nachkal kul ati onen

dur chf Ghr enh) Pl anung und Auftragsabw cklung mt Kunden und anderen Gewer ken absti mreni)an
der Projektplanung mitw rken, insbesondere fur Teil aufgaben eine Personal pl anung,

Sachmi ttel pl anung, Term npl anung und Kost enpl anung dur chf Ghrenj ) Arbei t ser gebni sse
zusanmenf thren, kontrollieren und bewerten und Kosten von erbrachten Lei stungen errechnen 2
3 Durchfihren von qualitéatssi chernden MaBnahmen (8 4 Absatz 2 Nummer 3) a)betriebliche
Qual i t & ssi cherungssystene i mei genen Arbeitsberei ch anwenden und

Qual i t & ssi cherungsmalinahnen proj ekt begl ei t end dur chf ihren und dokunenti er enb) Ursachen von
Qual i t &t sméngel n systemati sch feststellen, beseitigen und dokunentieren 4

c)im Rahmen ei nes Verbesserungsprozesses die Zelerreichung kontrollieren, insbesondere

ei nen Sol | -1st-Vergleich durchfihrend)Vorschl &ge zur Verbesserung von Arbeitsabl aufen
machen 2

4 Beraten und Betreuen von Kunden und Kundi nnen (8 4 Absatz 2 Nummer 4) a)Kunden und

Kundi nnen hinsichtlich D enstleistungen, Produkten und Mterialien beratenb)Kunden und
Kundi nnen auf Wartungsarbeiten und auf | nstandhal tungsverei nbarungen hi nwei senc) Kunden und
Kundi nnen auf Gefahren an el ektrischen Anl agen hi nwei sen und lber notwendi ge Anderungen zur
Gef ahr enbesei ti gung ber at end) Kunden und Kundi nnen auf Sicherheitsregeln und Vorschriften
hi nwei sen 2

e) Kunden und Kundi nnen Uber den Auftrag hi nausgehende Lei stungen anbi et enf) Erwartungen und
Bedarf von Kunden und Kundi nnen ermittel ng) Kunden und Kundi nnen hinsichtlich

organi satori scher MaRnahnmen zum Dat enschutz und zur Datensi cherung berat enh) Kunden und
Kundi nnen hinsichtlich techni scher Neuerungen, rationeller Energieverwendung,
Wrtschaftlichkeit und Energieeffizienz beraten
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i ) Kunden und Kundi nnen di e Produkte und Dienstlei stungen des Betriebes erl autern, Produkte
denonstrieren sowi e Kunden und Kundi nnen bei der Produktauswahl beratenj)Kundenwinsche mit
den betrieblichen, wirtschaftlichen und rechtlichen Mglichkeiten absti men und Auftrage
ent gegennehnenk) bei der Erstellung von Angeboten und Kostenvoranschl agen

m twi rkenl ) Ldosungsvari anten préasentieren und begrindenn) Kunden und Kundi nnen hinsichtlich
techni scher und wirtschaftlicher Durchfihrbarkeit von |Instandsetzungen beratenn)Anl age an
Kunden und Kundi nnen Ubergeben, ihnen die Leistungsmerknale erl&utern und sie in die

Nut zung ei nwei sen und Abnahnepr ot okol | erstell eno)Kunden und Kundi nnen auf

Gewahr | ei st ungsanspr iiche hi nwei senp) Rekl amati onen prifen und bearbei t enq) Schul ungsmafZnahnen
mt Kunden und Kundi nnen absti nmmen und organi satori sch vorbereitenr)bei der Durchfihrung
von Schul ungen und bei der Erfol gskontrolle dieser Schulungen mtw rken 2

5 Prifen und Einhalten von Datenschutz- und I nformationssicherheitskonzepten (8 4 Absatz 2
Nunmrer 5) a)Kunden und Kundi nnen Uber Datenschutz- und Dat ensi cherheit skonzepte beraten,
auf Sicherheitsrisiken, rechtliche Regel ungen und Vorgaben hi nwei sen und Ber at ungser gebni s
dokurent i erenb) Ur heberrecht e bertcksi chti gen und ei nhal tenc)techni sche MaBnahnmen zum

Dat enschutz und zur Datensicherheit in Systene integrieren 4

d) Wrksankeit und Effizienz der ungesetzten SicherheitsmalZnahnen pr if ene) Prot okol | dat ei en,
i nsbesondere zu Zugriffen, Aktionen und Fehlern, kontrollieren und auswerten 2

6 Prufen und Beurteilen von SchutzmafRnahmen an el ektri schen Anlagen und Ceréaten (8§ 4 Absatz
2 Nunmer 6) a)Bestimmungen und Sicherheitsregeln beim Arbeiten an el ektri schen Anl agen und
el ektrischen Betriebsmttel n beachten, insbesondere Unfallverhitungsvorschriften und

Besti mmungen des Verbands der El ektrotechnik, Elektronik und | nformationstechnik e.

V. b) Raurme hi nsichtlich ihrer Unrgebungsbedi ngungen und der Zusatzfestl| egungen fir Raume
besonderer Art nach bauordnungsrechtlichen Bestimungen beurteil enc)Netzformund Art der

Er dungsanl age ermttel n und Schut zmaRnahnen festl egend) Schutz gegen direktes Beruhren
(Basi sschutz) durch Sichtkontrolle beurteil ene)Ni ederohm gkeit von Leitern ermtteln und
di e Ergebni sse beurteil enf) Haupt potenti al ausgl ei ch sowi e Schutz- und

Funkt i onspot enti al ausgl ei ch prifen und beurteilen 16

g) |l sol ati onswi derstéande ermtteln und di e Ergebni sse beurteil enh)Schleifen- und

Net zi nnenwi der st dnde ermitteln und di e Ergebni sse beurteil eni)Wrksankeit von

Schut zmaRnahnen bei indirektem Beruhren (Fehl erschutz) prufen und beurteil en, insbesondere
durch Abschaltung nmit Uberstrom Schutzeinrichtungen und mit Fehl erstrom Schut zei nri cht ungen
(zusat zl i cher Schutz)j)Priufungen und Ergebni sse dokunmenti er enk) Funkti on nmechani scher und

el ektroni scher Schutzeinrichtungen von bewegten Teilen durch Sichtkontrolle prifen und

er probenl ) Besti nmungen zum vor beugenden Brandschutz einhalten

7 Anal ysi eren gebaudet echni scher Systene (8 4 Absatz 2 Nunmer 7) a)gebaudetechni sche
Konponent en erkennen, erldutern und funktional dem System zuordnenb)techni sche Pl &ne und
Dokunent at i onen, insbesondere Bl ockschal tbilder, zu techni schen Bauteil en, Baugruppen,

Anl agen und Syst enabl duf en | esen und anwendenc) Haupt - und Teil funkti onen von Systenen und
deren Syst enkonponenten erfassen 12

d) techni sche und organi satori sche Prozesse, deren Ei n- und Ausgangsgr6len sow e

ent sprechende Prozessschritte und ausfihrende Gewerke identifizieren 5

8 Messen und Anal ysi eren physi kal i scher Kennwerte an Gebdudesystentechnik (8 4 Absatz 2
Nunmrer 8) a) Messverfahren und Messgerate auswdhl en und el ektri sche G 6RBen nmessen, bewerten
und ber echnenb) Kenndat en und Funktion von el ektrischen Betriebsmtteln

pr uf enc) St euer schal t ungen und Regel ungen, insbesondere mt |ogischen G undfunktionen,
hinsichtlich ihrer Funktion prufen, analysieren und bewertend)Fehl er systematisch suchen,
korrigi eren und Anderungen dokurmenti er ene) Messverfahren und Messger&te auswdhl en und

physi kal i sche G 6Ren nessen, bewerten und berechnen 8

f) Kenndat en und Funkti on von geb&udet echni schen Anl agen und Systenen prif eng) Signal e an
Schnittstell en prifenh)Sensoren und Aktoren prifen und einstelleni)D agnosegeréate und

-sof twar e handhaben, Daten anal ysi eren, sichern, archivieren und dokunenti erenj) Dat ennet ze
prufen, netzwerkspezifische Messungen durchfidhren und dokunentieren 9

9 Montieren und Installieren gebaudetechni scher Anlagen und Systene (8 4 Absatz 2 Nunmer 9)
a) Auftragsunterl agen prufen und mt den ortlichen Gegebenheiten vergleichen und

Abgr enzungen zu bausei tigen Lei stungen festlegenb)vorhandene Stronversorgung beurteilen und
Ander ungen pl anen

c) Stronkrei se und Schut znaBnahnmen beurteil en und festl egend)Lei t ungswege und

CGer 4t enont ageorte unter Beachtung der ortlichen Gegebenheiten und der el ektromagneti schen
Vertraglichkeit festlegene)Gefahrdungen durch Larm Stéaube und Fasern, insbesondere durch
Asbest, erkennen und emi ssionsarne Verfahren anwendenf)Kabel und Leitungen di nensionieren,
auswahl en und verl egeng) Gehduse, Ei nschibe und Schal t ger & ekonbi nati onen
zusamenbauenh) Verteil er, Schal ter, Steckvorrichtungen und Leitungsverl|egesystene auswihl en
und nontiereni)Gerate und el ektrische Betriebsmttel auf Untergrund und Tragkonstruktion
auf stell en, ausrichten, befestigen und sichernj)Baugruppen der Gebaudesystem und

Net zwer kt echni k auswahl en, nontieren und verdraht enk) Erdungsanl agen herstell en sow e

Pot enzi al ausgl ei chsl ei tungen verl egen und anschlielRen und Blitzschutz und
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Er dungsver hal t ni sse beurteil enl ) Konponent en des Uber spannungsschut zes ei nbauen, verdrahten
und kennzei chnenm) Pl &ne und Revi si onsunterl agen erstellen, Uberarbeiten und dokunentieren
21

10 Konzi pi eren und Projektieren der Integration gebaudetechni scher Anlagen und Systene (8§ 4
Absatz 2 Nummer 10) a)Kundenanforderungen sowi e die damit verbundenen techni schen
zeitlichen und wirtschaftlichen Kontexte und Gegebenheiten vor Ot

anal ysi erenb) Pfl i chtenheft vorbereiten und mt anderen Gewerken absti menc)Ldésungskonzepte
erstellen, bewerten und auswahl en 3

d) Fernwart ungs- und Fernst euerungssystene unter Beriicksi chtigung der Datensicherheit
konzepti oni er ene) Syst enkonponent en auswdhl enf)techni sche Konzepte fir die Gewerke

Ubergrei fende Integration erstelleng)Material- und Zeitpldane auf Gundl age wirtschaftlicher
CGegebenheiten erstellen 15

11 Durchfihren der gewerke-lbergreifenden techni schen Planung und Integration
gebéudet echni scher Anl agen und Systene (8 4 Absatz 2 Nummer 11) a)Konponenten anderer
Gewer ke auf | ntegrationsfahi gkeit und Konpatibilitéat prufenb)Datenflisse und Schnittstellen
zwi schen Konponenten und zu anderen Gewerken ermitteln und defini erenc) Dat ennpdel | e

Syst emar chi t ekt ur und -topol ogi e entwerfend) Wer kpl &ne und Syst enbeschrei bungen erstellen
und dokurentieren 15

e)techni sche Planungen mt anderen Gewerken, insbesondere unter Nutzung der

Bauwer ksdat ennodel | i erung (Building Informati on Modeling — BIM koordini eren

12 Integrieren von Konponenten und Funktionen an gebaudet echni schen Anl agen und Systenen (8§
4 Absatz 2 Nummer 12) a) Sof t war eanwendungen auswahl en, installieren, konfigurieren und

ei nset zenb) Dat enanal ysen dur chf ihren und Dat entypen festl egenc) Dat enpunkt|isten und

Funkt i onszuor dnungen erstel | end) Ubertragungspr ot okol | e anal ysi eren und anwenden 12

13 Parametrieren, in Betrieb nehnmen und Ubergeben geb&udet echni scher Anl agen und Systene (§
4 Absatz 2 Nummer 13) a)aktive Netzwerktechni k konfigurieren und in Betrieb

nehnenb) Paranetri erung auf Systemkonponenten Ubertragenc)gebdudet echni sche Systene in
Betri eb nehnmen und Funktionen testend) Vi sualisierungsanwendungen i ntegrieren und
anpassene) Fer nwar t ungssyst ene unt er Berlicksi chtigung der Datensicherheit
einrichtenf)internetbasi erte Dienste einbindeng) Energi emanagenent integrieren 16

14 Progranmi eren, Einrichten und Testen von Software (8 4 Absatz 2 Nummer 14)

a) Programmi er sprachen nach Lei stungsner kmal en auswahl enb) Funkt i onsbaust ei ne fir

Pr ogr anmabl auf pl d&ne erstellen und in einer Progranmm ersprache

unmset zenc) Dat enbeschr ei bungsf or mat e anwendend) Dat en geb&dudet echni scher KenngrdRen in

Dat enbanken verarbeiten, insbesondere anal ysieren, anwenden und abl egen 11

15 Uber geben und Dokunentieren von Projekten (§ 4 Absatz 2 Nummer 15) a)gebaudet echni sche
Anl age zur Ubergabe vor bereitenb) Syst endokunent ati on und Abnahnmeprot okol | e erstellen sow e
Bedi enungsanl ei t ungen zusamenstel | enc) Anwender in Betrieb und Funktionen

ei nwei send) Abnahrme der Lei stung durchfihren 5

16 Warten, Instandhalten und Optim eren gebdudet echni scher Anlagen und Systene (8 4 Absatz
2 Nunmer 16) a) St 6rungsnel dungen auf nehnmen, Anwender zu St 6rungen befragen und
Ldsungsvor schl age unt er brei t enb) Fer ndi agnose und -wartung durchf hrenc) Di agnosesyst enme
auswéhl en und anwendend)fehl erhafte Software, defekte Konponenten, Geréate und Anl agen
prufen, erkennen, instand setzen und austauschene)el ekt romagneti sche Vertraglichkeit

beacht enf) schadst of fhal ti ge Konponenten und Gerate identifizieren und der Entsorgung

zuf Uhreng) t echni sche Hil festellung bei Anwenderr ickfragen geben 8

h) W eder hol ungspr if ungen, insbesondere von el ektri schen Schutzmafnahnmen

dur chf Ghr eni ) Gebaudesyst ent echni k unter Bericksi chti gung von 6kononmi schen, &kol ogi schen und
kundenorientierten Aspekten optim erenj)Wartungen und Servi cel ei stungen pl anen, durchfihren
und dokunenti er enk) Ver si onswechsel von Software unter Bericksichtigung der betrieblichen
Abl duf e von Kunden pl anen und dur chf thren

Lfd. Nr. Teil des Ausbil dungsberufsbildes Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahi gkeiten
Zeitliche Zuordnung

1234

1 Organisation des Ausbil dungsbetriebes, Berufsbildung sowie Arbeits- und Tarifrecht (8§ 4
Absatz 3 Nummer 1) a)den Aufbau und die grundl egenden Arbeits- und Geschéftsprozesse des
Ausbi | dungsbetri ebes erl auternb)Rechte und Pflichten aus dem Ausbi |l dungsvertrag sow e Dauer
und Beendi gung des Ausbi |l dungsverhél tni sses erl autern und Auf gaben der im System der dual en
Ber uf sausbi | dung Beteiligten beschrei benc)di e Bedeutung, die Funktion und die Inhalte der
Ausbi | dungsor dnung und des Ausbi | dungspl ans erl autern sowi e zu deren Unsetzung

bei tragend) di e fir den Ausbil dungsbetrieb geltenden arbeits-, sozial-, tarif- und

m t besti mmungsrechtlichen Vorschriften erl auterne)Gundl agen, Aufgaben und Arbeitsweise der
betri ebsverfassungs- oder personal vertretungsrechtlichen Organe des Ausbil dungsbetri ebes
er| &ut ernf) Bezi ehungen des Ausbil dungsbetriebes und seiner Beschaftigten zu

W rtschaftsorgani sati onen und Gewer kschaften erl auterng) Posi ti onen der ei genen

Ent gel t abrechnung erl &ut ernh) wesent|liche Inhalte von Arbeitsvertragen
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erl auterni)Miglichkeiten des beruflichen Aufstiegs und der beruflichen Weiterentw cklung
erl autern wahrend der gesanten Ausbil dung

2 Sicherheit und Gesundheit bei der Arbeit (8§ 4 Absatz 3 Nummer 2) a)Rechte und Pflichten
aus den berufsbezogenen Arbeitsschutz- und Unfallverhitungsvorschriften kennen und di ese
Vor schriften anwendenb) Gef &hr dungen von Sicherheit und Gesundheit am Arbeitsplatz und auf
dem Arbei tsweg prifen und beurteil enc)sicheres und gesundheitsgerechtes Arbeiten

erl auternd)techni sche und organi satori sche MaBnahnen zur Vermei dung von Gef &hrdungen sow e
von psychi schen und physi schen Bel astungen fir sich und andere, auch praventiv,

ergrei fene) ergonom sche Arbeitswei sen beachten und anwenden wahrend der gesanten Ausbil dung
f) Ver hal t enswei sen bei Unféllen beschrei ben und erste MaBnahnmen bei Unfallen

ei nl ei teng) betri ebsbezogene Vorschriften des vorbeugenden Brandschutzes anwenden,

Ver hal t enswei sen bei Branden beschrei ben und erste MaBnahmen zur Brandbekanpfung ergreifen
3 Umnel tschutz und Nachhaltigkeit (8 4 Absatz 3 Nurmmer 3) a)Mglichkeiten zur Vernei dung
betri ebsbedi ngter Bel astungen fir Umwelt und Gesel l schaft im ei genen Auf gabenbereich
erkennen und zu deren Weiterentw cklung beitragenb)bei Arbeitsprozessen und i mHi nblick auf
Produkt e, Waren oder Dienstleistungen, Mterialien und Energie unter wirtschaftlichen,
umrel tvertraglichen und sozi al en Gesichtspunkten der Nachhaltigkeit nutzenc)die fir den
Ausbi | dungsbetrieb gel tenden Regel ungen des Umel t schut zes ei nhal t end) Abf &l | e ver nei den
sowi e Stoffe und Materialien einer umnel t schonenden W ederverwertung oder Entsorgung

zuf Ghrene) fir den ei genen Arbeitsberei ch Vorschl age fir nachhal ti ges Handel n

entw ckel nf)unter Ei nhaltung betrieblicher Regel ungen i m Sinne ei ner 6konom schen,

O0kol ogi schen und sozial nachhal ti gen Entw ckl ung zusanmenar beiten und adr essat enger echt
komuni zi eren wahrend der gesanten Ausbil dung

4 Digitalisierte Arbeitswelt (8 4 Absatz 3 Nummer 4) a)mit eigenen und betriebsbezogenen
Daten sowie nmit Daten Dritter ungehen und dabei die Vorschriften zum Datenschutz und zur
Dat ensi cherheit einhal tenb)Ri si ken bei der Nutzung von digital en Medi en und

i nf or mati onst echni schen Systemen ei nschatzen und bei deren Nutzung betriebliche Regel ungen
ei nhal t enc) ressour censchonend, adressatengerecht und effizient komuni zi eren sow e

Kommuni kat i onser gebni sse dokunenti erend) St 6rungen i n Kommuni kati onsprozessen erkennen und
zu i hrer Lo6sung beitragene)lnformationen in digitalen Netzen recherchieren und aus
digitalen Netzen beschaffen sow e Informationen, auch frende, prafen, bewerten und

auswahl enf) Lern- und Arbeitstechni ken sowi e Met hoden des sel bst gest euerten Lernens
anwenden, digitale Lernmedi en nutzen und Erforderni sse des | ebensbegl ei tenden Lernens
erkennen und abl ei t eng) Auf gaben zusanmen nmit Beteiligten, einschlieBlich der Beteiligten
anderer Arbeits- und Geschéaftsbereiche, auch unter Nutzung digital er Medien, planen,

bear bei ten und gestal t enh) Wert schat zung anderer unter Bericksichtigung gesell schaftlicher
Vielfalt praktizieren wahrend der gesanten Ausbil dung
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