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8 1 GBWEG (Nordrhein-Westfalen)

Gesundheitsfachberufeweiterentwicklungsgesetz
Landesrecht Nordrhein-Westfalen
Stand: 26.08.2026 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Das fir das Gesundheits- und das Sozialwesen zustéandige Ministerium erlal3t Vorschriften tber die
Ausbildung und Prifung fir Amtsapotheker(innen), sozialmedizinische Assistenten/Assistentinnen,
Hygienekontrolleurinnen/Hygienekontrolleure, Gesundheits- und
Krankenpflegeassistentinnen/Gesundheits- und Krankenpflegeassistenten,
Desinfektoren/Desinfektorinnen und fir Familienpfleger/Familienpflegerinnen durch Rechtsverordnung
(Ausbildungs- und Prufungsordnungen). Darin wird das Néhere Uber die Ausbildungen oder die
Lehrgange sowie Uber die Prifungen geregelt. Die Rechtsverordnungen kénnen eine staatliche
Anerkennung der Ausbildungsstatten der vorgenannten Berufe, den Schutz der Berufsbezeichnungen
sowie praktische Ausbildung vorschreiben.

(2) Die Ausbildungs- und Priifungsordnungen enthalten insbesondere Bestimmungen tiber
1. die Zulassungsvoraussetzungen, die aul3er der gesundheitlichen Eignung fir

sozialmedizinische Assistenten/Assistentinnen die abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und
Krankenpflegerin/Gesundheits- und Krankenpfleger, Gesundheits- und
Kinderkrankenpflegerin/Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger, Pflegefachfrau/Pflegefachmann,
Hebamme oder eine gleichwertige Ausbildung,

Hygienekontrolleurinnen/Hygienekontrolleure den Sekundarabschluss | - Fachoberschulreife - oder einen
entsprechenden Bildungsstand oder den Hauptschulabschluss und die erfolgreich abgelegte Priifung
zum Desinfektor/zur Desinfektorin mit zweijahriger Berufserfahrung oder einen entsprechenden
schulischen und beruflichen Ausbildungsstand,

Gesundheits- und Krankenpflegeassistentinnen-/Gesundheits- und Krankenpflegeassistenten die
Vollendung des 17. Lebensjahres und den Hauptschulabschluss oder eine gleichwertige Schulbildung
oder eine abgeschlossene Berufsausbildung,

Desinfektoren/Desinfektorinnen den Hauptschulabschluss oder einen entsprechenden Bildungsstand,
Familienpfleger/Familienpflegerinnen die Vollendung des siebzehnten Lebensjahres und

a) den Hauptschulabschluss oder einen entsprechenden Bildungsstand

oder

b) eine abgeschlossene Ausbildung und eine mindestens einjéhrige Tatigkeit im hauswirtschaftlichen,
pflegerischen oder padagogischen Bereich

oder

¢) die Vollendung des fiinfundzwanzigsten Lebensjahres und eine mindestens sechsjahrige Fiihrung
eines Mehrpersonenhaushaltes

oder

d) eine mindestens sechsjahrige Fihrung eines Mehrpersonenhaushaltes und eine abgeschlossene
Ausbildung zum Familienhelfer/zur Familienhelferin,

vorsehen missen;

2. Inhalt, Ziel, Gliederung, Dauer und Ausgestaltung der Ausbildung oder des Lehrgangs, Art und Umfang
des theoretischen Unterrichts und des praktischen Unterrichts sowie der praktischen Ausbildung;

3. die Anrechnung von forderlichen Zeiten auf die Ausbildung;
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4. die Bildung von Prufungsausschissen, das Prifungsverfahren, die Priifungsmethode sowie Art, Zahl
und Umfang der Prifungsleistungen und

die Prifungsnoten, die eine nach der Leistung des Priflings abgestufte Beurteilung ermoglichen,

das Verfahren bei der Bewertung der Feststellung der Prifungsergebnisse,

die Rechtsfolgen des Rucktritts und des Fernbleibens von der Priifung sowie von Ordnungsverstofien,
die Wiederholung von Prufungen oder Teilen von Prifungen;

5. Prifungs- und Teilnehmergebihren;

6. die zur Durchfuhrung der Verordnung zustandigen Stellen; diese tragen die ihnen entstehenden
Kosten selbst. Die Finanzierung bedarfsgerechter Ausbildungsplatze in der Gesundheits- und
Krankenpflegeassistenz an staatlich anerkannten Ausbildungsstatten, die mit dem Krankenhaus
verbunden sind, erfolgt nach § 2 Nr. 1a Buchstabe g) KHG mit dem Ziel der leistungsfahigen und
wirtschaftlichen Durchfiihrung der Ausbildungen. Prifungsgebihren dirfen nicht erhoben werden;

7. die Verfolgung und Ahndung von Ordnungswidrigkeiten;

8. die Anerkennung der Gleichwertigkeit von aul3erhalb der Bundesrepublik Deutschland erworbenen
abgeschlossenen Ausbildungen.

(3) Die Ausbildungs- und Priifungsordnung fiir Desinfektoren/Desinfektorinnen regelt aul3erdem das
Nahere Uber die Verpflichtung der gepriften Desinfektoren/Desinfektorinnen, im Abstand von héchstens
funf Jahren an Fortbildungslehrgangen teilzunehmen.

(4) Vor ErlalR der Ausbildungs- und Prifungsordnungen ist die Akademie fir 6ffentliches
Gesundheitswesen in Dusseldorf zu héren, mit Ausnahme der Ausbildungs- und Prifungsordnungen fir
Gesundheits- und Krankenpflegeassistentinnen/Gesundheits- und Krankenpflegeassistenten,
Desinfektoren/Desinfektorinnen und Familienpfleger/Familienpflegerinnen.

(5) Bestimmungen auf Grund von Absatz 2 Nr. 5 und auf Grund von Nr. 6 - soweit sie die Kreise und
Gemeinden betreffen - ergehen im Einvernehmen mit dem Innenminister.

Zitiervorschlag: 8 1 GBWEG (Nordrhein-Westfalen)

Quelle: nrwrecht, abgerufen 26.08.2026

Nicht-amtliche Lesefassung — verbindlich ist die Papierfassung des Gesetz- und Verordnungsblattes fir das Land
Nordrhein-Westfalen (recht.nrw.de — Verkiindungsblatter: https://recht.nrw.de/suche/vbl)
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