nu:legal § 4 FrUrlV NRW (Nordrhein-Westfalen)

8 4 FrUrlV NRW (Nordrhein-Westfalen) — Besoldung bei
Beschaftigungsverbot, Untersuchungen und Stillzeit

Freistellungs- und Urlaubsverordnung NRW
Landesrecht Nordrhein-Westfalen
Stand: 26.08.2026 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Durch die mutterschutzrechtlichen Beschaftigungsverbote nach § 3 Absatz 1 Satz 1 Nummer 2 mit
Ausnahme des Verbots der Mehrarbeit wird die Zahlung der Besoldung nicht berthrt. Das Gleiche gilt fur
Freistellungen fiir Untersuchungen bei Schwangerschaft und Mutterschaft sowie fir Freistellungen zum
Stillen. Bemessungsgrundlage fur die Zahlung der Zulagen fur den Dienst zu ungiinstigen Zeiten und den
Wechselschicht- oder Schichtdienst sowie der Vergutung im Vollstreckungsdienst ist der Durchschnitt der
Zulagen und der Vergutungen der letzten drei Monate vor Beginn des Monats, in dem die
Schwangerschaft eingetreten ist (Zulagen nach 88 3, 4 und 20 der Erschwerniszulagenverordnung in der
Fassung der Bekanntmachung vom 3. Dezember 1998 (BGBI. | S. 3497) in der jeweils geltenden
Fassung in Verbindung mit 8 92 Absatz 1 Nummer 2 des Landesbesoldungsgesetzes vom 14. Juni 2016
(GV. NRW. S. 310, ber. S. 642) in der jeweils geltenden Fassung, Vergutungen nach der
Vollstreckungsvergutungsverordnung in der Fassung der Bekanntmachung vom 6. Januar 2003 (BGBI. |
S. 8), die durch Artikel 2 der Verordnung vom 9. Dezember 2014 (GV. NRW. S. 880) geandert worden ist,
in Verbindung mit § 92 Absatz 1 Nummer 4 des Landesbesoldungsgesetzes sowie Vergitungen nach der
Gerichtsvollziehervergitungsverordnung vom 9. Dezember 2014 (GV. NRW. S. 880) in der jeweils
geltenden Fassung).

(2) Nach der Beendigung einer Elternzeit nach 8 16 Absatz 3 Satz 3 des Bundeselterngeld- und
Elternzeitgesetzes vom 5. Dezember 2006 (BGBI. | S. 2748) in der jeweils geltenden Fassung richtet sich
der Besoldungsanspruch nach dem Beschéaftigungsumfang vor Beginn der Elternzeit. Wahrend der
Elternzeit eingetretene Veranderungen sind zu bertcksichtigen. Wenn die Besoldung aus einer
Teilzeitbeschaftigung wéhrend der beendeten Elternzeit hdher ist als der Besoldungsanspruch im Sinne
von Satz 1, wird diese Besoldung zugrunde gelegt.
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Nicht-amtliche Lesefassung — verbindlich ist die Papierfassung des Gesetz- und Verordnungsblattes fiir das Land
Nordrhein-Westfalen (recht.nrw.de — Verkiindungsblatter: https://recht.nrw.de/suche/vbl)
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