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§ 30 FrUrlV NRW (Nordrhein-Westfalen) — Urlaub fir eine Ausbildung als
Schwesternhelferin oder Pflegediensthelfer

Freistellungs- und Urlaubsverordnung NRW
Landesrecht Nordrhein-Westfalen
Stand: 26.08.2026 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

Zur Teilnahme an einem geschlossenen Lehrgang fur eine Ausbildung als Schwesternhelferin oder
Pflegediensthelfer soll der erforderliche Urlaub bis zu 20 Arbeitstagen im Urlaubsjahr bewilligt werden,
wenn dienstliche Griinde nicht entgegenstehen.

Zitiervorschlag: 8§ 30 FrUrlV NRW (Nordrhein-Westfalen)

Quelle: nrwrecht, abgerufen 26.08.2026

Nicht-amtliche Lesefassung — verbindlich ist die Papierfassung des Gesetz- und Verordnungsblattes fir das Land
Nordrhein-Westfalen (recht.nrw.de — Verkiindungsblatter: https://recht.nrw.de/suche/vbl)
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