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8 2 FrUrlV NRW (Nordrhein-Westfalen) — Arbeitstage

Freistellungs- und Urlaubsverordnung NRW
Landesrecht Nordrhein-Westfalen
Stand: 26.08.2026 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

Arbeitstage im Sinne dieser Verordnung sind alle Kalendertage, an denen dienstplanmafiig oder auf
Grund der Verteilung der durchschnittlichen regelmaiigen wdchentlichen Arbeitszeit Dienst zu leisten ist;
ausgenommen sind Feiertage, die zu einer Kiirzung der durchschnittlichen Wochenarbeitszeit um die an
sich auf diese Tage entfallenden Dienststunden fuhren. Ist eine Dienstschicht auf zwei Kalendertage
verteilt, wird als Arbeitstag im Sinne des Satzes 1 nur der erste Kalendertag bertcksichtigt.

Zitiervorschlag: 8 2 FrurlV NRW (Nordrhein-Westfalen)

Quelle: nrwrecht, abgerufen 26.08.2026

Nicht-amtliche Lesefassung — verbindlich ist die Papierfassung des Gesetz- und Verordnungsblattes fur das Land
Nordrhein-Westfalen (recht.nrw.de — Verkindungsblatter: https://recht.nrw.de/suche/vbl)
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