nu:legal § 8 FinO LFM NRW (Nordrhein-Westfalen)

§ 8 FinO LFM NRW (Nordrhein-Westfalen) — Stellenplan

Finanzordnung
Landesrecht Nordrhein-Westfalen
Stand: 26.08.2026 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Zur Ermittlung der Personalaufwendungen im Haushaltsjahr ist ein Stellenplan aufzustellen.

(2) Der Stellenplan hat die im Haushaltsjahr erforderlichen Stellen der fest angestellten und nicht nur
vorubergehend beschéftigten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter auszuweisen. Der Stellenplan kann um
den Ausweis der Stellen von voriibergehend beschéftigten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
(Projektstellen) ergénzt werden.

(3) Im Stellenplan ist ferner fiir jede Vergttungsgruppe die Gesamtzahl der Stellen fur das Vorjahr
anzugeben. Abweichungen vom Stellenplan des Vorjahres sind zu erlautern. Jede Planstelle kann mit
mehreren teilzeitbeschaftigten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern entsprechend dem zeitlichen Umfang
ihrer Beschaftigung besetzt werden, wobei insgesamt der zeitliche Umfang einer Vollzeitbeschéaftigung
nicht Uberschritten werden darf.

Zitiervorschlag: 8§ 8 FinO LFM NRW (Nordrhein-Westfalen)

Quelle: nrwrecht, abgerufen 26.08.2026

Nicht-amtliche Lesefassung — verbindlich ist die Papierfassung des Gesetz- und Verordnungsblattes fir das Land
Nordrhein-Westfalen (recht.nrw.de — Verkiindungsblatter: https://recht.nrw.de/suche/vbl)
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