
§ 24 EntgTranspG — Aufgabe der Gleichstellungsbeauftragten
Entgelttransparenzgesetz
Stand: 10.06.2019 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

Die Gleichstellungsbeauftragten in der Bundesverwaltung und in den Unternehmen und den Gerichten
des Bundes sowie die Beauftragten, die in Unternehmen für die Gleichstellung von Frauen und Männern
zuständig sind, haben die Aufgabe, den Vollzug dieses Gesetzes in Bezug auf die Durchsetzung des
Gebots des gleichen Entgelts bei gleicher oder gleichwertiger Arbeit für Frauen und Männer zu fördern.
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