§ 20 EBRG — Ubergangsbestimmung
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Stand: 10.06.2019 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

Eine nach § 18 oder § 19 bestehende Vereinbarung gilt fort, wenn vor ihrer Beendigung das Antrags-
oder Initiativrecht nach § 9 Absatz 1 ausgelibt worden ist. Das Antragsrecht kann auch ein auf Grund
einer Vereinbarung bestehendes Arbeitnehmervertretungsgremium ausiiben. Die Fortgeltung endet,
wenn die Vereinbarung durch eine neue Vereinbarung ersetzt oder ein Europaischer Betriebsrat kraft
Gesetzes errichtet worden ist. Die Fortgeltung endet auch dann, wenn das besondere
Verhandlungsgremium einen Beschluss nach § 15 Absatz 1 fasst; § 15 Absatz 2 gilt entsprechend. Die
Sétze 1 bis 4 finden keine Anwendung, wenn in der bestehenden Vereinbarung eine Ubergangsregelung
enthalten ist.
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