nu:legal Anlage EBBAusbV 2004

Anlage EBBAusbV 2004 — (zu 8§ 5)Ausbildungsrahmenplan fir die
Berufsausbildung zum Eisenbahner im Betriebsdienst/zur Eisenbahnerin
im Betriebsdienst

Verordnung Uber die Berufsausbildung zum Eisenbahner im Betriebsdienst/zur Eisenbahnerin im
Betriebsdienst
Historische Fassung: Stand 10.06.2019 bis 01.08.2022. Dies ist nicht die aktuelle Fassung.

(Fundstelle: BGBI. | 2004, 1630 - 1637)

I . Genei nsanme Ausbil dung

Lfd. Nr. Teil des Ausbildungsberufsbildes Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter

Ei nbezi ehung sel bst andi gen Pl anens, Durchfihrens und Kontrollierens zu vernmitteln sind
Zeitliche Richtwerte im Ausbil dungsjahr

123

1234

1 Berufsbildung, Arbeits- und Tarifrecht(8 4 Abs. 1 Nr. 1) a)Bedeutung des

Ausbi | dungsvertrages, insbesondere Abschluss, Dauer und Beendi gung, erkl arenb)gegenseitige
Rechte und Pflichten aus dem Ausbi |l dungsvertrag nennenc) Mgl i chkeiten der beruflichen
Fortbi | dung nennend)wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennene)wesentliche Besti mungen
der fur den ausbil denden Betrieb geltenden Tarifvertrage nennen widhrend der gesanten

Ausbi | dung zu vermtteln

2 Auf bau und Organisation des Ausbil dungsbetriebes(8 4 Abs. 1 Nr. 2) a)Aufbau und Aufgaben
des ausbi |l denden Betriebes erl &ut ernb) G undf unkti onen des ausbil denden Betri ebes wi e
Beschaf fung, Fertigung, Absatz und Verwal tung erkl & enc)Bezi ehungen des ausbi |l denden

Betri ebes und sei ner Bel egschaft zu Wrtschaftsorgani sati onen, Berufsvertretungen und
Gewer kschaft en nennend) Grundl agen, Aufgaben und Arbeitsweise der betriebsverfassungs- oder
personal vertretungsrechtlichen Organe des ausbil denden Betriebes beschrei ben

3 Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit(8 4 Abs. 1 Nr. 3) a)Gefahrdung von
Sicherheit und - Gesundheit am Arbeitsplatz feststellen und MaBnahnen zu ihrer Vernei dung
er grei f enb) ber uf shezogene Arbeitsschutz- und Unfall verhitungsvorschriften

anwendenc) Ver hal t enswei sen bei Unfé&l |l en beschrei ben sowi e erste MaRnahnen

ei nl ei tend) Vorschriften des vorbeugenden Brandschutzes anwenden; Verhaltenswei sen bei

Br dnden beschrei ben und MaRnahrmen zur Brandbekanpfung ergreifen

4 Umel tschutz(8 4 Abs. 1 Nr. 4) Zur Verneidung betriebsbedi ngter Umel t bel astungen im
beruflichen Ei nw rkungsbereich beitragen, insbesondere a)nbgliche Umeltbel astungen durch
den Ausbi | dungsbetri eb und seinen Beitrag zum Umael t schutz an Bei spi el en erkl arenb)fir den
Ausbi | dungsbetrieb gel tende Regel ungen des Umnel t schut zes anwendenc) Mgl i chkei ten der

wi rtschaftlichen und umael t schonenden Energi e- und Material verwendung nut zend) Abféal |l e
vernei den; Stoffe und Materialien einer umweltschonenden Entsorgung zuf thren

5 Betriebliche und techni sche Kommuni kati on, Kundenkonmuni kation(8 4 Abs. 1 Nr. 5)

a) | T- Systene nut zenb) Ei nri chtungen des Zug- und Rangi erfunks nutzenc) | nfornmati onsquel |l en
nut zen, I nformationen recherchieren, beschaffen und bewertend)i nnerbetriebliche Regel werke
auswerten und anwendene) Dat en pfl egen, schitzen, sichern und archivierenf)Gesprache mt
Vor geset zten, Mtarbeitern und i m Team si tuati onsgerecht fuhren, Sachverhalte

zi el gruppenger echt aufbereiten, deutsche und frendsprachi ge *) Fachausdricke anwenden 4*)
g) I nf or mat i onsbedur f ni sse von Kunden erkennen, Kunden im Regel betrieb und bei

Lei stungsst 6érungen zi el gruppengerecht infornieren und Lésungen anbi et enh) Rekl amati onen und
Beschwer den ent gegennehnen und weiterleiten, Beteiligte informereni)frendsprachi ge

St andar dt ext e anwenden 6%)

6 Pl anen und Organisieren der Arbeit, Bewerten der Arbeitsergebnisse(§ 4 Abs. 1 Nr. 6)

a) Auf trdge erfassen sowi e organi satorische Durchfihrbarkeit von Auftréagen prifen und mt
betrieblichen Miglichkeiten absti nmrenb) Auf gaben i m Team pl anen und absti men, Konflikte im
Team | 6sen, kulturelle Identitaten bericksichtigenc)Arbeitsschritte mt betrieblichen und
auBerbetrieblichen Beteiligten absti men 4*)

d) Ar bei t sabl auf e und Tei | auf gaben unter Beachtung rechtlicher, wirtschaftlicher und

term nlicher Vorgaben planen, bei Abwei chungen von der Planung Prioritaten setzene)Kosten
ver gl ei chen, Probl em 6sungst echni ken anwendenf) Ei nfl isse von Arbeitssituationen,

Ar bei t sumgebung und Arbeitsverhalten der Beteiligten auf Arbeitsergebnisse

ber ticksi chtigeng) Qual i fi kati onsdefizite feststellen, Qualifizierungsnbglichkeiten nutzen
sowi e unterschi edliche Lerntechni ken anwenden 4*)

7 Ei senbahnbetrieb(8 4 Abs. 1 Nr. 7) a)Bahnanl agen auf Durchfihrung des Bahnbetriebes nach
i hren Zwecken unterschei denb) Auf bau von d ei sanl agen beschrei benc) Anf or der ungen an
Mtarbeiter imBahnbetrieb sowi e deren Aufgaben im H nblick auf die sichere und pinktliche
Dur chf hrung des Ei senbahnbetri ebs beacht end) Si cherungsmaBnahmen hi nsi chtlich des Vorranges
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des Ei senbahnverkehrs bei hohengl ei chen Bahniiber gangen

unt er schei dene) Bahniiber gangssi cher ungsanl agen bedi enenf) Fahr pl &ne anwendeng) f er nbedi ent e
Wei chen manuel | unstel |l en, Handverschl isse anl egenh) von Bahnstronsyst emen ausgehende

Gef ahren berlcksi chtigen 4

i) MaBnahnmen bei betriebsgef ahrdenden Situationen, insbesondere Ei nschrankungen des

Li chtraunprofils, Unbefahrbarkeit von G eisen und Wichen sowi e Personen imdeis,
ergrei f enk) MaBnahmen bei Unféllen ergreifen, insbesondere Rettungskonzepte unsetzen

Hi | f smaBnahnmen einleiten, Zug- und Rangi erfahrten anhalten, Unfallstellen sichern, Unfalle
mel den, Bewei se sichern, Reisende bei m Aussteigen auf freier Strecke und bei Unféallen

bet reuenl ) MaBnahnen bei m Frei werden gef é@hrlicher Stoffe ergreifenm Zugfahrten beobachten
MalRnahmen bei Unregel maRi gkeiten ergreifen 6

8 Begl eiten von Triebfahrzeugen(8 4 Abs. 1 Nr. 8) a)System der Strecken- und
Bahnhof ssi cherung erl &utern, Anordnung der Signale und Zugbeei nfl ussungsei nri chtungen

begr indenb) Abhangi gkeit en zwi schen den Sicherungs- und Leitsystenmen an Tri ebfahrzeugen und
am Fahrweg beacht enc) Si gnal e beacht end) Zige unter Berucksi chtigung der physikalischen

Ei genschaften des Rad- Schi ene-Systens zum Stillstand bringen und sichern 8

9 Rangieren(§8 4 Abs. 1 Nr. 9) a)Rangi erauftrage durchfihrenb) Verstandi gung der Beteiligten
bei m Rangi eren sicherstellenc)Tri ebf ahrzeuge und Wagen kuppel n und ent kuppel nd) vor gegebene
Brensver hal t ni sse herstel | ene) Rangi erverfahren unter Berticksichtigung ortlicher

Ver hal t ni sse anwendenf) Rangi er si gnal e geben und beacht eng) Vor si cht swagen behandel nh) Vagen
mt Hemmschuh und Handbrense brenseni)ortsgestellte Wichen, deissperren und

Bahniber gangssi cherungsanl agen bedi enenk) MaBnahmen bei m Auf f ahren von Wi chen
ergreifenl)MaBnahmen zur Verhi nderung von Gef&hrdungen von Zigen durch Rangi er bewegungen
ergrei fenmstill stehende Fahrzeuge sichern 12

10 Bilden von Zugen(8 4 Abs. 1 Nr. 10) a)Fahrzeuggew chte, -abnessungen und Radsat zl asten
imH nblick auf die Beschaffenheit und Begrenzung von Bahnanl agen beurteil enb) Zuge

unt er schi edl i cher Art insbesondere unter Berilcksichtigung der betrieblichen Verwendung von
Wagen und i hrer techni schen Ausriistung zusamenstel | enc) Ei nfl uss von Wagen auf die
Zuggeschwi ndi gkeit beurteil en, bei Abweichen von Fahrpl anvor gaben MaRBnahmen

ei nl ei tend) Wagen mt auRer gewdhnl i chen Sendungen und mt gefédhrlichen Gitern bei der

Bi | dung von Zigen bertcksi chti gene)Wagenlisten erstellen 8

11 Prifen von Wagen(8 4 Abs. 1 Nr. 11) a)Fahrzeuge und deren Ausristung nach ihrer
Zweckbest i mmung unt erschei denb)di e fir den Betrieb und Arbeitsschutz erforderlichen
Anschriften und Zei chen beachtenc) Ei nhal tung von Kontrol |- und Uoerwachungsfristen fir
Wagen prufen, MaBnahmen bei Fristidberschreitungen ergreifend)Wagen auf Betriebssicherheit
prufen, insbesondere Schaden und Mingel an Laufwerk, \Wagenuntergestell, Zug- und
StoRvorrichtungen, Brensen, Verriegelungs- und Verschl usseinrichtungen sow e

Bedi enungsei nri chtungen feststellen, MaRBnahmen bei Unregel na3i gkei ten ergreifene)Wagen auf
betri ebssi chere Bel adung oder Funktion der Konforteinrichtungen prufen

Ver kehr st augl i chkeit feststellen sow e Abhilfe bei Mngeln veranl assen 12

12 Prifen von Brensen(8 4 Abs. 1 Nr. 12) a)Brensberechnungen durchfihren, Brenszette
erstel | enb) MaBnahmen bei Nichterreichen der vorgegebenen Brensver hél t ni sse
ergreifenc)Brenmsproben durchfihren, MfBnahmen bei Unregel maRi gkeiten einleiten 10

13 Aufsicht am Zug(8 4 Abs. 1 Nr. 13) a)betriebliche Unterlagen
ausfertigenb) Abf ahrbereitschaft feststellen, Zige fertig nelden, Abfahrauftrag
erteil enc) MaBnahnen bei Unregel maRi gkeiten, insbesondere bei Halt aus unvorhergesehenem
Anl ass, ergreifend)Abschl ussarbeiten nach Beendi gung der Fahrt durchfuhren 6

14 Leiten des Fahrdienstes(8 4 Abs. 1 Nr. 14) a)Fahrordnung i m Stel | werksbereich
anwendenb) f ahr di enst | i che Bedi ngungen fir Zugfahrten prifen, Zustinmung
erteil enc) Zugf ahrten auf ordnungsgemafRen Verl auf prifen 8

15 Logi stische Prozesse und Qualitéatsmanagenent(8 4 Abs. 1 Nr. 15) a)Kundenauftrage
annehnenb) Auf t ragsabwi ckl ungen planen und mit vor- und nachgel agerten Berei chen absti mren,
organi satorische Schnittstellen beachten, Planungsunterlagen erstellenc)Bedarf an

Di enstl ei stungen und Produkten ermtteln, Bestellungen veranl assend)vorl auf enden
begl ei t enden und nachl auf enden | nformationsfluss sicherstell ene)MalRinahmen bei St 6rungen in
der Transportkette ergreifenf)Qualitatsnanagenent system des Ausbil dungsbetri ebs

anwendeng) Dokurent ati onen erstellen, Leistungen nachwei senh)Soll-Ist-Vergleiche mt

Pl anungsdat en dur chf ihren, Arbeitsergebni sse und -durchfdhrungen hinsichtlich
Wrtschaftlichkeit und Qualitat bewerteni)zur kontinuierlichen Verbesserung von

Ar bei t svorgangen i m ei genen Arbeitsbereich beitragen 12*)

*) Im Zusammenhang mit anderen im Ausbildungsrahmenplan aufgefiihrten Qualifikationen zu
vermitteln.

I'l. Fachrichtung Fahrweg
Lfd. Nr. Teil des Ausbildungsberufsbildes Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter
Ei nbezi ehung sel bst andi gen Pl anens, Durchfihrens und Kontrollierens zu vernmitteln sind
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Zeitliche Richtwerte im Ausbil dungsjahr

123

1234

1 Bedi enen von Stel |l werkseinrichtungen i m Rangi erbetrieb (8 4 Abs. 2 Nr. 1 Buchstabe a) a)
Ver st andi gungen dur chf thren 4

b) Fahrwege einstellen

Cc) Zustimmungen erteilen

2 Bedi enen von Stell werkseinrichtungen und Leiten des Fahrdi enstes i m Regel betrieb (8 4
Abs. 2 Nr. 1 Buchstabe b) a) Verstandi gung Uber Zug- und Kl ei nwagenfahrten, insbesondere
Zugnel dever f ahren, durchfihren 16

b) Fahrwege einstellen und sichern

c) Zug- und Kl ei nwagenfahrten durchfihren

d) fahrdienstliche Aufgaben bei Sonderziigen, bei m Ausfall von Zigen, bei Verwendung von
Schi ebel okonoti ven sowi e bei der Befdrderung auller gewdhnl i cher Sendungen wahr nehmen

3 Bedi enen von Stel | werkseinrichtungen und Leiten des Fahrdi enstes bei Abwei chungen vom
Regel betrieb (8 4 Abs. 2 Nr. 1 Buchstabe c) a) Fahrten entgegen der gewdhnlichen
Fahrtrichtung durchfihren 12

b) deise der freien Strecke sperren, Sperrfahrten durchfihren

c) Bahnhof sgl ei se sperren

d) Fahren auf Sicht anordnen

e) Si cherungsnmanahnmen bei Arbeiten an techni schen Einrichtungen sow e Zugfahrten

dur chf thren

f) MaRnahnen bei gefahrdrohenden Urst anden und Unregel méaf3i gkei ten i m Bahnbetrieb ergreifen,
i nshesondere

aa) bei Personen, Tieren oder Gegenstéanden imdeis,

bb) bei m Anhal ten vor Signal zugschl ussstellen

cc) bei munzul &ssi gen Vorbeifahren an Hal tsignal en

dd) bei Halten aus unvorhergesehenen Anl dssen und

ee) bei m Zurickset zen von Ziigen

4 Bedi enen von Stellwerkseinrichtungen und Leiten des Fahrdienstes bei Stoérungen (8 4 Abs.
2 Nr. 1 Buchstabe d) a) technische Unregel maRi gkeiten erkennen und MaBBnahnmen zur
Beseitigung einleiten 12

b) Zugfahrten bei techni schen Unregel maRi gkeiten durchfihren, insbesondere

aa) an Signal en, Wichen und d eissperren

bb) an Einrichtungen von Bahnhofsund Streckenbl 6cken

cc) an d eisfreinel deanl agen

dd) am Ober bau,

ee) an Oberleitungen oder Stronschi enen

ff) an Zugbeei nfl ussungsanl agen und

gg) an techni schen Bahniuber gangssi cherungen

5 Ergreifen von MaBnahnen bei geféahrlichen Ereignissen (8 4 Abs. 2 Nr. 1 Buchstabe e) a)
MaRBnahmen zur Gef ahrenabwehr fir den Zugbetrieb treffen, insbesondere 8

aa) Not halte veranl assen

bb) 4 ei ssperrungen vornehnen,

cc) Abschal tung der Energi ezufuhr veranl assen

dd) Absperrungen veranl assen und

ee) Notrufe absetzen

b) MaBnahmen nach dem Frei werden gefahrlicher Stoffe ergreifen

c) externe und interne Hilfsdienste nach Al arm erungspl an, das Notfal |l managenent sow e die
Betri ebsl ei tung ver st andi gen

I1l1. Fachrichtung Lokfuhrer und Transport

Lfd. Nr. Teil des Ausbil dungsberufsbildes Fertigkeiten und Kenntnisse, die unter

Ei nbezi ehung sel bst andi gen Pl anens, Durchfihrens und Kontrollierens zu vermtteln sind
Zeitliche Richtwerte i m Ausbil dungsjahr

123

1234

1 Prifen von Triebfahrzeugen (8 4 Abs. 2 Nr. 2 Buchstabe a) a) Vorbereitungs- und
Abschl ussar bei ten durchfidhren 12

b) Triebfahrzeuge und deren Teil systeme, insbesondere

aa) Antrieb

bb) Lauf werk,

cc) Untergestell

dd) Zug- und Stofdeinrichtungen

ee) Brensen sow e

ff) Konmuni kations- und Sicherheitseinrichtungen

auf Funktion, Schaden und Mangel prifen

c) Fehler und deren Ursachen unter Beachtung der funktionellen Zusammenhénge ei ngrenzen
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St 6r suchpl &ne anwenden

d) Mangel berichte anfertigen sowi e MaBnahrmen zur Behebung von Mingel n ergreifen

e) Triebfahrzeuge warten und pfl egen

2 Bedi enen von Triebfahrzeugen (8 4 Abs. 2 Nr. 2 Buchstabe b) a) Ziige und Rangi erei nheiten
i n Abhangi gkeit von der Bauart mt unterschiedlichen Anhangel asten und Rei bwerten unter
Beacht ung des Material verschl ei Bes, des Energi everbrauchs und der Kundenakzeptanz anfahren
beschl euni gen, brenmsen und anhalten 16

b) Sicherheitseinrichtungen bedi enen

c) Unregel maBRi gkei ten und St 6rungen an Triebfahrzeugen feststellen, Anzeigen und andere
Uber wachungsei nri cht ungen auswerten

d) Kommuni kat i onsei nri chtungen nutzen

e) Bel astigungen durch | nm ssionen, insbesondere durch Larm und Abgase, vernei den

f) ortsfeste Anlagen bedi enen

3 Durchfihren von Fahrten i m Regel betrieb (§ 4 Abs. 2 Nr. 2 Buchstabe c) a) Zug- und
Rangi er f ahrten durchf dhren 12

b) Fahrwege beobachten

c) Fahrpl d&ne anwenden

d) Regel ungen fiur die Verwendung von Schi ebe- und Vorspannl okonoti ven beschrei ben

e) Regel ungen bei der Bef 6rderung aufler gewdhnl i cher Sendungen anwenden

4 Durchfuhren von Fahrten bei Abwei chungen vom Regel betrieb und bei Stoérungen (8 4 Abs. 2
Nr. 2 Buchstabe d) a) Zugfahrten bei Abwei chungen vom Regel betrieb und bei Storungen

dur chf hren, insbesondere Fahrten ohne Hauptsignal, ohne Signal bedi enung und gegen die
gewohnl i che Fahrtrichtung sow e Sperrfahrten 12

b) MaBnahmen zur Gef ahrenabwehr treffen, insbesondere Notrufe absetzen, Notsignale
anbringen, deise abriegeln, gefahrdete Zige anhalten

c) MaRBnahrmen bei Stoérungen und Unregel naRi gkei ten, insbesondere an

Bahnliber gangssi cherungsanl agen, zur Sicherung des Schi enen- und Stralenverkehrs, treffen

Zitiervorschlag: Anlage EBBAusbV 2004

Quelle: Bundesamt fur Justiz (Archivstand), abgerufen 02.07.2026
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