nu:legal § 15 DigiManKflAusbV

§ 15 DigiManKflAusbV — Gewichtung der Prifungsbereiche und
Anforderungen fur das Bestehen der Abschlussprifung

Digitalisierungsmanagement-Kaufleute-Ausbildungsverordnung
Stand: 01.08.2020 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Die Bewertungen der einzelnen Priifungsbereiche sind wie folgt zu gewichten:

Einrichten eines | T-gestitzten Arbeitsplatzes mt 20 Prozent,

Di gital e Entwi cklung von Prozessen nmit 50 Prozent,

Entw ckl ung eines digitalen Geschaftsnodells mt 10 Prozent,

Kauf mnni sche Unt erst it zungsprozesse mt 10 Prozent sow e

Wrtschafts- und Sozial kunde mt 10 Prozent.
5. (2) Die Abschlussprifung ist bestanden, wenn die Priifungsleistungen — auch unter
Bertcksichtigung einer mundlichen Erganzungsprifung nach § 16 — wie folgt bewertet worden sind:
1. im Gesamtergebnis von Teil 1 und Teil 2 mit mindestens ,ausreichend",
2. im Ergebnis von Teil 2 mit mindestens ,ausreichend”,
3. in mindestens drei Prufungsbereichen von Teil 2 mit mindestens ,ausreichend” und
4. in keinem Prufungsbereich von Teil 2 mit ,ungentgend”.
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