§ 17 BetrAVG — Personlicher Geltungsbereich

Betriebsrentengesetz
Stand: 10.06.2019 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Arbeitnehmer im Sinne der §8 1 bis 16 sind Arbeiter und Angestellte einschlief3lich der zu ihrer
Berufsausbildung Beschéftigten; ein Berufsausbildungsverhaltnis steht einem Arbeitsverhéaltnis gleich.
Die 88 1 bis 16 gelten entsprechend flr Personen, die nicht Arbeithehmer sind, wenn ihnen Leistungen
der Alters-, Invaliditats- oder Hinterbliebenenversorgung aus Anlal ihrer Tatigkeit fir ein Unternehmen
zugesagt worden sind. Arbeitnehmer im Sinne von § 1a Abs. 1 sind nur Personen nach den Satzen 1 und
2, soweit sie aufgrund der Beschaftigung oder Tatigkeit bei dem Arbeitgeber, gegen den sich der
Anspruch nach § 1a richten wirde, in der gesetzlichen Rentenversicherung pflichtversichert sind.

(2) Die 88 7 his 15 gelten nicht fur den Bund, die Lander, die Gemeinden sowie die Kérperschaften,
Stiftungen und Anstalten des o6ffentlichen Rechts, bei denen das Insolvenzverfahren nicht zuldssig ist,
und solche juristische Personen des 6ffentlichen Rechts, bei denen der Bund, ein Land oder eine
Gemeinde kraft Gesetzes die Zahlungsféahigkeit sichert.

(3) Gesetzliche Regelungen uber Leistungen der betrieblichen Altersversorgung werden unbeschadet
des § 18 durch die §8 1 bis 16 und 26 bis 30 nicht berthrt.
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