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Anlage BestAusbV — (zu § 3) Ausbildungsrahmenplan fir die
Berufsausbildung zur Bestattungsfachkraft

Verordnung uber die Berufsausbildung zur Bestattungsfachkraft
Stand: 10.06.2019 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(Fundstelle: BGBI. | 2007, 676 - 679)

Abschnitt A Berufsprofil gebende Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahi gkeiten

Lfd. Nr. Teil des Ausbildungsberufsbildes Zu verm ttel nde Ferti gkeiten Kenntnisse und

Fahi gkeiten Zeitlicher Richtwert in Wchen im

1.-18. Mnat 19.-36. Mnat

1234

1 Durchfihren von Trauerfeiern, Beisetzungen und Bestattungen(§8 3 Abs. 2 Abschnitt A Nr. 1)
Grabt echni sche Arbeitena)Gabstellen einrichten, 6ffnen und schlielRenb)G abstellen fir die
Best attung anl egen und dekori erenc) Unbett ung oder Exhumi erung veranl assen und vornehnmen 16
Ver sorgung von Ver st or benend) Malnahmen des personl i chen Gesundheitsschutzes

anwendene) Grundver sorgung dur chf ihren, insbesondere hygi eni sche Malnahnmen, Ei nkl ei den,
Kosmeti k und Ei nbettenf) Transport und Uberfiihrung von Verstorbenen durchf iihr eng) Ver st or bene
unt er Berlcksi chtigung rechtlicher und hygi eni scher Vorgaben auf bewahr enh) Ver st or bene unter
Ber Gicksi chtigung trauerpsychol ogi scher, religidser und weltanschaul i cher Aspekte aufbahren
14

Vor berei ten, Organisieren und Durchfihren von Bestattungeni)O ganisation und Abl auf der
Trauerfeier, insbesondere Trauerzerenoni e und Kondukt, festlegen und veranl assen; bei der
Text gestal tung sowi e bei der Auswahl von Trauernusi k mtw rkenj)bei der Erdbestattung unter
Ber iicksi chtigung der Bestattungsart mtwirkenk)Mglichkeiten der Feuerbestattung

beschr ei ben, Urnenbei set zungen dur chf iihren 14

2 Bearbeiten von Bestattungsauftragen(8 3 Abs. 2 Abschnitt A Nr. 2) a)Voraussetzungen fur
die Erteilung des Bestattungsauftrages, insbesondere Berechtigung zur Wahrnehnung der

Tot enf Gir sorge, Verwandt schaftsverhdl tnis zum Verstorbenen und &rztliche Todesbeschei ni gung,
prufenb) Beteiligte Uber besondere Verhal t ensmaBnahnmen i m Rahnmen der Sicherheit und des
Gesundhei t sschut zes i nform erenc) Auftraggeber Uber Bestattungsarten und deren Mbdalitaten
sowi e Produkte beratend)schriftliche Angebote erstellene)letztwillige Verfugungen,

Wi sungen und vertragliche Abreden prifen und bericksichtigenf)Fi nanzi erungsnodal it & en des
Best at t ungsauf t rages prif eng) iber Mdgli chkeiten der organi satori schen und psychol ogi schen
Betreuung und Hilfel ei stung nach der Bestattung inform eren 16

3 Riten und Gebréauche(8 3 Abs. 2 Abschnitt A Nr. 3) a)bestattungsbezogene

Rel i gi onsgeschi chte und wel t anschaul i che Gesi cht spunkte bei der Bestattung

ber ticksi chti genb) Ent wi ckl ung und Geschi chte der Trauerkul tur bericksichtigen 8

c) Bestattungskul turen und -fornmen, insbesondere den Angehdrigen, erlautern 4

4 Ber uf shezogene Rechtsvorschriften, Normen und techni sche Unterlagen(8 3 Abs. 2 Abschnitt
A Nr. 4) a)berufsbezogene Rechtsvorschriften anwendenb) Normen, techni sche Richtlinien,

Si cher hei tsregel n, Merkbl atter, Handbicher, Montageanl eitungen sowi e Betriebs- und

Ar bei t sanwei sungen anwenden 12

5 Be- und Verarbeiten von Werk- und Hil fsstoffen, Durchfihren warenkundlicher Arbeiten(§ 3
Abs. 2 Abschnitt A Nr. 5) a)Werkzeuge unter Bericksichtigung der Verfahren und der

Wer kst of f e auswahl enb) Werk- und Hil fsstoffe, insbesondere Hol z, Kunststoffe, Textilien und
Metal | e, auswéhl en, auf Fehler und Ei nsetzbarkeit prifen, transportieren und | agernc)Hol z
und Metalle von Hand und mit Maschi nen bearbeiten; Werkstof fverbi ndungen herstell end) Séarge
und Urnen herrichtene)Stoffe, insbesondere Chenikalien und Lésungen, unterschei den und
anwenden 8

6 Psychol ogi sche MaRBnahmen(8§ 3 Abs. 2 Abschnitt A Nr. 6) a)Personen beraten und betreuen,
situati onsbezogenes Verhalten und angepasste Gespréachsf ihrung

anwendenb) t rauer psychol ogi sche MaBnahnen anwenden und sol che Lei stungen Dritter

verm ttel nc) MaBnahnen zur psychol ogi schen Verarbeitung beruflicher Ei ndricke und Erl ebnisse
anwenden 10

7 Bestattungsvorsorge(8 3 Abs. 2 Abschnitt A Nr. 7) a)iber Bedeutung und Miglichkeiten der
Best att ungsvor sorge i nform erenb) Angebot e lUber di e Bestattungsvorsorge

unt er brei t enc) Fi nanzi erungsnigl i chkei ten der Bestattungsvorsorge erlautern 6

Abschnitt B: Integrative Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahi gkeiten

1 Berufsbildung, Arbeits- und Tarifrecht(8 3 Abs. 2 Abschnitt B Nr. 1) a)Bedeutung des
Ausbi | dungsvertrages, insbesondere Abschluss, Dauer und Beendi gung, erkl &renb)gegenseitige
Rechte und Pflichten aus dem Ausbi |l dungsvertrag nennenc) Migli chkei ten der beruflichen

For t bi | dung nennend)wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennene)wesentliche Besti mrungen
der fur den ausbil denden Betrieb geltenden Tarifvertrage nennen wdhrend der gesanten

Ausbi I dung zu vermitteln
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2 Aufbau und Organi sati on des Ausbil dungsbetriebes(8 3 Abs. 2 Abschnitt B Nr. 2) a)Aufbau
und Auf gaben des ausbil denden Betriebes erl &ut ernb) G undfunkti onen des ausbil denden

Betri ebes wi e Angebot, Beschaffung, Fertigung, Absatz und Verwal tung erkl arenc)Bezi ehungen
des ausbi |l denden Betriebes und sei ner Beschaftigten zu Wrtschaftsorgani sationen,

Ber uf svertretungen und Gewer kschaften nennend) G undl agen, Aufgaben und Arbeitsweise der
betri ebsverfassungs- oder personal vertretungsrechtlichen Organe des ausbil denden Betriebes
beschr ei ben

3 Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit(8 3 Abs. 2 Abschnitt B Nr. 3)

a) Gef ahrdung von Sicherheit und Gesundheit am Arbeitsplatz feststellen und MaBnahmen zu

i hrer Vernmei dung ergreifenb)berufsbezogene Arbeitsschutz- und Unfallverhitungsvorschriften
anwendenc) Ver hal t enswei sen bei Unfé&ll en beschrei ben sow e erste Mlinahnmen

einl ei tend) Vorschriften des vorbeugenden Brandschutzes anwenden; Verhaltenswei sen bei
Branden beschrei ben und MaRnahrmen zur Brandbekanpfung ergreifen

4 Umwel tschutz(8 3 Abs. 2 Abschnitt B Nr. 4) Zur Vernei dung betriebsbedi ngter

Umnel t bel astungen im beruflichen Ei nwirkungsbereich beitragen, insbesonderea)nbgliche
Umnel t bel ast ungen durch den Ausbi | dungsbetrieb und seinen Beitrag zum Umel t schutz an

Bei spi el en erkl arenb) fir den Ausbil dungsbetrieb geltende Regel ungen des Umwel t schut zes
anwendenc) Mgl i chkeiten der wirtschaftlichen und umael t schonenden Energie- und

Mat eri al ver wendung nut zend) Abf &l I e vernei den; Stoffe und Materialien einer umwel t schonenden
Ent sor gung zuf Ghren

5 Unmgang nmit | nformations- und Kommuni kati onstechni ken(§8 3 Abs. 2 Abschnitt B Nr. 5)

a) Bedeut ung und Nut zungsndgl i chkeiten der Informations- und Konmuni kati onssyst ene

ei nschlieBlich des Internets fur den Ausbil dungsbetrieb erl &uternb)lnformationen

beschaf fen, bewerten und nutzen; Daten erfassen, sichern und pflegenc) Arbeitsaufgaben nmt
Hilfe von Informations- und Kommuni kati onst echni ken bearbeiten und | 6send) Vorschriften zum
Dat enschut z anwenden 8

6 Pl anen von Arbeitsabl dufen, Ausfihren von Geschafts- und Verwal tungsvorgéngen(8 3 Abs. 2
Abschnitt B Nr. 6) a)Arbeitsauftrag erfassen und Vorgaben auf Urset zbarkeit

pr uf enb) t echni sche Unterl agen beschaffen und nutzen, insbesondere Gebrauchsanwei sungen,

Kat al oge, Fachzeitschriften und Fachbicherc)Bedarf an Arbeitsmtteln feststellen,
Arbeitsmttel zusammenstellen, SicherungsnafBnahnmen pl anend) Arbeitsschritte unter

Ber ticksi chti gung ergonom scher und wirtschaftlicher Gesichtspunkte festlegen und
vorbereitene)Berichte erstell enf)Zeitaufwand und personell en Bedarf einschliellich

Di enstl ei stungen Dritter abschatzeng) Auf gaben und Arbeitsabl dufe i m Team pl anen und

unmset zen, Ergebni sse auswertenh) Gespréache situati onsgerecht fuhren, Sachverhalte

darstell eni)Absti mungen mt den am Arbeitsvorgang betrieblichen und aullerbetrieblichen
Beteiligten treffenj)Verwal tungsvorgénge bearbeitenk)bei der Kostenerm ttlung

m twi rkenl ) frenmdsprachl i che Fachausdr iicke anwenden 8 8

7 Handhaben und Warten von Werkzeugen, Geraten, Maschinen und techni schen Einrichtungen(8 3
Abs. 2 Abschnitt B Nr. 7) a)Werkzeuge, Gerate, Maschinen und techni sche Einrichtungen
auswahl enb) Handwer kzeuge handhaben und instand hal t enc) Gerate und Maschinen einrichten und
unter Verwendung der Schutzeinrichtungen bedi enen, techni sche Einrichtungen

anwendend) St 6rungen an CGer aten, Maschi nen und techni schen Einrichtungen erkennen,

St 6rungsbesei ti gung ver anl assene) Gerate, Maschi nen und techni sche Ei nrichtungen warten 10
8 Qualitatssichernde MaBnahnmen und Kundenorientierung(8 3 Abs. 2 Abschnitt B Nr. 8)

a) Auf gaben und Zi el e von qualitatssichernden MaBnahmen anhand betrieblicher Beispiele

unt er schei denb) qual i t & ssi cher nde Malnahnen i m ei genen Arbeitsberei ch anwenden, dabei zur
konti nui erlichen Verbesserung von Arbeitsvorgangen beitragenc)Arbei ten kundenorientiert

dur chf Ghr end) Ar bei t ser gebni sse kontrol lieren und dokunenti erene) Fachnornen zur

Qual i t & ssi cherung unsetzen 8

f)Arbeiten von Dritten, insbesondere von beauftragten Firmen, anhand von Vorgaben
Uberwachen und dokunenti ereng) Mingel feststellen und MaBnahnmen zur Mangel besei ti gung
veranl assen 6

Zitiervorschlag: Anlage BestAusbV
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