nu:legal § 3 BbgRIStAEV (Brandenburg)

8§ 3 BbgRIStAEV (Brandenburg) — Voraussetzungen und Durchfihrung

Brandenburgische Eignungsfeststellungsverordnung fur die Richter- und Staatsanwaltschaft
Landesrecht Brandenburg
Stand: 02.08.2026 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Erprobt werden kann nur, wer bei Erprobungsbeginn bereits auf Lebenszeit ernannt ist und das
Gesamturteil ,0bertrifft die Anforderungen (obere Grenze)* erreicht hat. Die Prasidentinnen und
Présidenten der oberen Landesgerichte und die Generalstaatsanwaltin oder der Generalstaatsanwalt
koénnen fir ihren Geschéftsbereich im Einvernehmen mit der fur Justiz zustandigen obersten
Landesbehorde als weitere Voraussetzung fur die Erprobung festlegen, dass die Kandidatinnen und
Kandidaten eine Mindestdienstzeit absolviert haben, die einen Zeitraum von drei Jahren richterlicher
Tatigkeit nach Ernennung auf Lebenszeit nicht Uberschreiten darf.

(2) Richterinnen und Richtern sowie Staatsanwaltinnen und Staatsanwalten ist Gelegenheit zu geben, ihr
Interesse an einer Erprobung zu bekunden.

(3) Die Prasidentinnen und Prasidenten der oberen Landesgerichte und die Generalstaatsanwaltin oder
der Generalstaatsanwalt fiihren fiir Erprobungsstellen ihres jeweiligen Geschéftsbereichs das
Interessenbekundungs- und Auswahlverfahren durch. Artikel 3 Satz 1 des Staatsvertrages Uber die
Errichtung gemeinsamer Fachobergerichte der Lander Berlin und Brandenburg bleibt unbertihrt. Die
Einzelheiten des Verfahrens legen die Préasidentinnen und Prasidenten der oberen Landesgerichte und
die Generalstaatsanwaltin oder der Generalstaatsanwalt fir ihren jeweiligen Geschéftsbereich im
Einvernehmen mit der fiir Justiz zustandigen obersten Landesbehdérde fest. Fir Stellen bei der fir Justiz
zustandigen obersten Landesbehorde fiihrt diese das Interessenbekundungs- und Auswabhlverfahren
durch.

(4) Wahrend der Erprobung soll die oder der zu Erprobende durch die Vorsitzende oder den
Vorsitzenden des Spruchkdrpers beziehungsweise durch die unmittelbare Dienstvorgesetzte oder den
unmittelbaren Dienstvorgesetzten Uber den bisherigen Verlauf der Erprobung unterrichtet und auf
etwaige Mangel hingewiesen werden. Die Unterrichtung soll bei Erprobungen nach § 2 Absatz 1
spatestens drei, bei Erprobungen nach § 2 Absatz 2 spatestens sechs und bei Erprobungen nach § 2
Absatz 3 spatestens vier Monate nach Beginn der Erprobung erfolgen.

(5) Das Ergebnis der Erprobung ist nach Mal3gabe der Brandenburgischen Beurteilungsverordnung fur
die Richter- und Staatsanwaltschaft in einer dienstlichen Beurteilung zu dokumentieren.
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Nicht-amtliche Lesefassung — verbindlich ist das Gesetz- und Verordnungsblatt fiir das Land Brandenburg
(landesrecht.brandenburg.de: https://www.landesrecht.brandenburg.de)
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