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§ 3 BayVwV153752 (Bayern) — Eingruppierung
Tarifvertrag über die Arbeitsbedingungen der Beschäftigten der Bayerischen Verwaltung der staatlichen Schlösser, Gärten und Seen in den Betriebsteilen Ammersee und Starnberger See der Bayerischen Seenschifffahrt GmbH
Landesrecht Bayern
Stand: 25.08.2026 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)
Es werden eingereiht in die
Lohngruppe 2a
1. Stegwarte, soweit nicht höher eingereiht
2. Werfthelfer, soweit nicht höher eingereiht
Lohngruppe 3
1. Matrosen, soweit nicht höher eingereiht
2. Stegwarte nach dreijähriger Bewährung als solche in der Lohngruppe 2a
3. Werfthelfer nach dreijähriger Bewährung als solche in der Lohngruppe 2a
Lohngruppe 3a
Stegwarte und Werfthelfer der Lohngruppe 3 Nrn. 2 und 3 nach vierjähriger Tätigkeit in der jeweiligen Fallgruppe dieser Lohngruppe
Lohngruppe 4
1. Arbeiter mit erfolgreich abgeschlossener Ausbildung in einem anerkannten Ausbildungsberuf mit einer Ausbildungsdauer von mindestens zweieinhalb Jahren, die in ihrem oder einem diesem verwandten Beruf beschäftigt werden, soweit nicht höher eingereiht
2. Arbeiter, die nach einer mindestens dreijährigen ununterbrochenen Beschäftigung in einem anerkannten Ausbildungsberuf mit einer Ausbildungsdauer von mindestens zweieinhalb Jahren und nach Vollendung des 21. Lebensjahres eine verwaltungseigene Prüfung erfolgreich abgelegt haben und eine entsprechende Tätigkeit ausüben, soweit nicht höher eingereiht
3. Matrosen mit erfolgreich abgeschlossener Ausbildung in einem anerkannten Ausbildungsberuf mit einer Ausbildungsdauer von mindestens zweieinhalb Jahren, soweit nicht höher eingereiht
4. Matrosen nach dreijähriger Bewährung als solche in Lohngruppe 3
Lohngruppe 4a
Matrosen nach vierjähriger Tätigkeit in Lohngruppe 4 Nr. 4
Lohngruppe 5
1. Kassiere, soweit nicht höher eingereiht
2. Motorenwärter mit erfolgreich abgeschlossener Ausbildung in einem einschlägigen anerkannten Ausbildungsberuf mit einer Ausbildungsdauer von mindestens zweieinhalb Jahren, soweit nicht höher eingereiht
3. Arbeiter der Lohngruppe 4 Nrn. 1 und 2 sowie Matrosen der Lohngruppe 4 Nr. 3 nach dreijähriger Bewährung in einer Tätigkeit der Lohngruppe 4 Nrn. 1 bis 3
Lohngruppe 5a
Arbeiter und Matrosen der Lohngruppe 5 Nr. 3 nach vierjähriger Tätigkeit in dieser Lohngruppe und Fallgruppe
Lohngruppe 6
1. Schiffsführer
2. Kassiere und Motorenwärter mit erfolgreich abgeschlossener Ausbildung in einem einschlägigen anerkannten Ausbildungsberuf mit einer Ausbildungsdauer von mindestens zweieinhalb Jahren nach dreijähriger Bewährung in einer Tätigkeit der Lohngruppe 5 Nrn. 1 und 2
Lohngruppe 6a
Kassiere und Motorenwärter der Lohngruppe 6 Nr. 2 nach vierjähriger Tätigkeit in dieser Lohngruppe und Fallgruppe
Lohngruppe 7
Schiffsführer nach dreijähriger Bewährung als solcher in Lohngruppe 6
Lohngruppe 7a
Schiffsführer der Lohngruppe 7 nach vierjähriger Tätigkeit in Lohngruppe 7
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