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Art 8 BayPVG (Bayern) — Verbot der Behinderung, Benachteiligung und
Begunstigung
Bayerisches Personalvertretungsgesetz

Landesrecht Bayern
Stand: 25.08.2026 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

Personen, die Aufgaben oder Befugnisse nach diesem Gesetz wahrnehmen, diirfen darin nicht behindert
und wegen ihrer Tatigkeit nicht benachteiligt oder begtinstigt werden; dies gilt auch fiir ihre berufliche
Entwicklung.

Zitiervorschlag: Art 8 BayPVG (Bayern)

Quelle: bayernrecht, abgerufen 25.08.2026

Nicht-amtliche Lesefassung — verbindlich ist das Bayerische Gesetz- und Verordnungsblatt (verkuendung-bayern.de:
https://www.verkuendung-bayern.de)
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