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Art 2 BayGIG (Bayern) — Ziele des Gesetzes

Bayerisches Gleichstellungsgesetz
Landesrecht Bayern
Stand: 25.08.2026 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Die Verwirklichung der Gleichstellung von Frauen und Mannern im 6ffentlichen Dienst in Bayern wird
nach Maf3gabe dieses Gesetzes unter Wahrung des Vorrangs von Eignung, Befahigung und fachlicher
Leistung (Art. 94 Abs. 2 der Verfassung) gefordert. Ziel dieses Gesetzes ist die Chancengleichheit von
Frauen und Mannern. Ziel der Forderung ist insbesondere

1. die Erh6hung der Frauen- und Manneranteile in Bereichen, in denen sie jeweils geringer beschéftigt
sind als der andere Anteil,

2. die Chancengleichheit von Frauen und Mannern zu sichern,
3. auf eine bessere Vereinbarkeit von Familie und Erwerbstétigkeit fur Frauen und M&nner hinzuwirken.

Eine geringere Beschéftigung von Frauen oder Mannern im Sinne dieses Gesetzes liegt vor, wenn der
Frauen- oder Manneranteil innerhalb einer Dienststelle in einem Bereich erheblich unter 50 % liegt. Jede
Entgelt- oder Besoldungsgruppe im Zusammenhang mit der Leistungs- oder Fachlaufbahn bildet einen
Bereich.

(2) Weiteres Ziel ist es, auf die gleichberechtigte Teilhabe von Frauen und Mannern in Gremien
hinzuwirken.

(3) ziel ist ferner, dass alle Beschaftigten, besonders in Vorgesetzten- und Leitungsfunktionen,
1. die tatsachliche Durchsetzung der Gleichberechtigung von Frauen und Mannern férdern,
2. auf die Beseitigung bestehender Nachteile hinwirken,

3. die Chancengleichheit in allen Aufgabenbereichen als durchgangiges Leitprinzip beriicksichtigen.

Zitiervorschlag: Art 2 BayGIG (Bayern)

Quelle: bayernrecht, abgerufen 25.08.2026

Nicht-amtliche Lesefassung — verbindlich ist das Bayerische Gesetz- und Verordnungsblatt (verkuendung-bayern.de:
https://www.verkuendung-bayern.de)
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