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Art 14 BayDG (Bayern) — Bemessung der Disziplinarmaflinahme

Bayerisches Disziplinargesetz
Landesrecht Bayern
Stand: 25.08.2026 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Die Entscheidung tber eine DisziplinarmafRnahme ergeht nach pflichtgemaflem Ermessen. Die
DisziplinarmafRnahme ist insbesondere nach der Schwere des Dienstvergehens, der Beeintrachtigung
des Vertrauens des Dienstherrn oder der Allgemeinheit, dem Personlichkeitsbild und dem bisherigen
dienstlichen Verhalten zu bemessen. Es soll mildernd berticksichtigt werden, wenn der Beamte oder die
Beamtin erkennbar vom Willen zur Idsungsorientierten Erledigung geleitet war und die ihm oder ihr
gezogenen Grenzen ordnungsgemafer Sachbehandlung dabei nicht offenkundig tGiberschritten hat.

(2) Beamte und Beamtinnen, die durch ein schweres Dienstvergehen das Vertrauen des Dienstherrn
oder der Allgemeinheit endgultig verloren haben, sind aus dem Beamtenverhaltnis zu entfernen.
Ruhestandsbeamten und -beamtinnen wird das Ruhegehalt aberkannt, wenn sie, wéren sie noch im
Dienst, aus dem Beamtenverhaltnis hatten entfernt werden missen.
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Quelle: bayernrecht, abgerufen 25.08.2026

Nicht-amtliche Lesefassung — verbindlich ist das Bayerische Gesetz- und Verordnungsblatt (verkuendung-bayern.de:
https://www.verkuendung-bayern.de)
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