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Art 11 BayBQFG (Bayern) — AusgleichsmalRnahmen

Bayerisches Berufsqualifikationsfeststellungsgesetz
Landesrecht Bayern
Stand: 25.08.2026 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Wesentliche Unterschiede im Sinn des Art. 9 Abs. 2 kdnnen durch die Absolvierung eines héchstens
dreijahrigen Anpassungslehrgangs, der Gegenstand einer Bewertung sein kann, oder das Ablegen einer
Eignungsprifung im Inland ausgeglichen werden.

(2) Bei der Ausgestaltung der Ausgleichsmafinahmen im Sinn des Abs. 1 sind die vorhandenen
Berufsqualifikationen der Antragstellerin oder des Antragstellers zu beriicksichtigen. Der Inhalt der
Ausgleichsmaflinahmen ist auf die festgestellten wesentlichen Unterschiede im Sinn des Art. 9 Abs. 2 zu
beschranken. Inhalt und Durchfiihrung der AusgleichsmafRnahmen kénnen durch Rechtsverordnung der
Staatsregierung geregelt werden.

(3) Die Antragstellerin oder der Antragsteller hat die Wahl zwischen der Absolvierung eines
Anpassungslehrgangs und dem Ablegen einer Eignungsprifung, sofern die entsprechenden
berufsrechtlichen Regelungen nichts anderes bestimmen. Eine Eignungspriifung muss innerhalb von
sechs Monaten nach ihrer Wahl oder Festsetzung abgelegt werden kdnnen.
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Quelle: bayernrecht, abgerufen 25.08.2026

Nicht-amtliche Lesefassung — verbindlich ist das Bayerische Gesetz- und Verordnungsblatt (verkuendung-bayern.de:
https://www.verkuendung-bayern.de)
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