nu:legal § 11 BayAzV (Bayern)

§ 11 BayAzV (Bayern) — Arbeitszeit fur jugendliche Beamte und
Dienstanfanger

Bayerische Arbeitszeitverordnung
Landesrecht Bayern
Stand: 25.08.2026 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Die Arbeitszeit fir Beamte unter 18 Jahren (jugendliche Beamte) darf taglich 8% Stunden und
wdchentlich 40 Stunden nicht Uberschreiten.

(2) Die Dienststellenleitung legt die Sollzeit nach § 7 Abs. 2 oder die tagliche Arbeitszeit nach § 8 Abs. 1
so fest, dass die nach Abs. 1 zulassige Arbeitszeit eingebracht wird.

(3) Jugendliche Beamte durfen nur an fiinf Tagen in der Woche und nur in der Zeit zwischen 6.00 Uhr
und 20.00 Uhr beschéaftigt werden. An Samstagen, Sonntagen und an gesetzlichen Feiertagen dirfen sie
nicht beschaftigt werden.

(4) Die Pausen missen bei einer Arbeitszeit von mehr als 6 Stunden insgesamt 60 Minuten betragen.
Jede Ruhepause ist auf mindestens 15 Minuten festzusetzen. Lénger als 4%2Stunden durfen jugendliche
Beamte nicht ohne Pause beschéaftigt werden.

(5) Die Schichtzeit, bestehend aus Arbeitszeit und Ruhepausen, darf taglich 10 Stunden nicht
Uberschreiten.

(6) Nach Beendigung der taglichen Arbeitszeit ist jugendlichen Beamten eine ununterbrochene Freizeit
von mindestens 12 Stunden zu gewahren.

(7) Die Absatze 1 bis 6 finden keine Anwendung auf die Beschéaftigung jugendlicher Beamter mit
vorubergehenden und unaufschiebbaren Arbeiten in Notféllen, soweit erwachsene Beschaftigte nicht zur
Verfigung stehen. Im Ubrigen kdnnen oberste Dienstbehdrden und von ihnen erméachtigte Behdrden
Ausnahmen von diesen Bestimmungen zulassen, wenn dringende dienstliche Grinde es erfordern; dies
gilt auch im Rahmen der Ausbildung von jugendlichen Beamten an Bildungsstatten fiir die
Beamtenausbildung. Die Ausnahmen sind zu befristen.

(8) Ausnahmeregelungen fir jugendliche Polizeivollzugsbeamte bleiben unberihrt.

(9) Die Absatze 1 bis 8 gelten fur Dienstanfanger unter 18 Jahren entsprechend.
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Nicht-amtliche Lesefassung — verbindlich ist das Bayerische Gesetz- und Verordnungsblatt (verkuendung-bayern.de:
https://www.verkuendung-bayern.de)
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