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8 51 BPersVG 2021 — Versaumnis von Arbeitszeit

Bundespersonalvertretungsgesetz
Stand: 15.06.2021 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

Die zur ordnungsgemaRen Durchfihrung der Aufgaben des Personalrats erforderliche Versaumnis von
Arbeitszeit hat keine Minderung der Dienstbezlige oder des Arbeitsentgelts zur Folge. Werden
Personalratsmitglieder durch die Erfillung ihrer Aufgaben tber ihre regelméaRige Arbeitszeit hinaus
beansprucht, so ist ihnen Dienstbefreiung in entsprechendem Umfang zu gewahren.
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