nu:legal § 1 BaderMeistPrVv

8§ 1 BaderMeistPrV — Ziel der Prifung und Bezeichnung des Abschlusses
Verordnung uber die Prifung zum anerkannten Abschlufd Geprifter Meister fur Baderbetriebe/Geprifte

Meisterin fur Baderbetriebe
Stand: 25.12.2019 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Zum Nachweis von Kenntnissen, Fertigkeiten und Erfahrungen, die durch die berufliche Fortbildung
zum Meister fir Baderbetriebe/zur Meisterin fir Baderbetriebe erworben wurden, kann die zustandige
Stelle Prufungen nach den 8§ 2 bis 10 durchfiihren.

(2) Durch die Prufung ist festzustellen, ob die zu prifende Person die notwendigen Kenntnisse,
Fertigkeiten und Erfahrungen hat, um insbesondere folgende Aufgaben eines Meisters als Fuihrungskraft
in der Leitung von Baderbetrieben wahrzunehmen und Fachangestellte fiir Badderbetriebe auszubilden:

1. Mitwirken bei der Planung, Uberwachung und Nutzung von Méglichkeiten der wirtschaftlichen und
umweltschonenden Energie- und Materialverwendung. Aufrechterhaltung eines stérungsfreien
Betriebes. Erkennen von Stérungen sowie Veranlassen und Beaufsichtigen von Malinahmen zu ihrer
Behebung sowie Instandhaltung von Anlagen, Einrichtungen und Betriebsmitteln. Sicherstellen der
Qualitat von Badewassern und der Hygiene nach den Rechtsvorschriften und betrieblichen
Grundsatzen der Hygiene. Mitwirken beim Vorbereiten, Einleiten und Optimieren neuer Verfahren,

2. Ubertragen der Aufgaben unter Beriicksichtigung technischer, wirtschaftlicher und sozialer Aspekte
auf die Mitarbeiter entsprechend ihrer Leistungsfahigkeit, Qualifikation und Eignung; Einarbeiten und
Anleiten der Mitarbeiter; arbeitsplatznahe Qualifizierung durch systematisches Lernen am
Arbeitsplatz; partnerschaftliches Verhalten zu den Mitarbeitern; Weiterleiten der Anregungen und
Anliegen der Mitarbeiter mit einer eigenen Beurteilung; Zusammenarbeit mit den Ubergeordneten
Stellen und der Arbeitnehmervertretung; Ausbildung und Qualifizierung von Mitarbeitern,

3. Mitwirken bei der Aufstellung von Ausgaben fiir Betriebs- und Bauaufwendungen und Vorprifen
von Unterlagen; Entwickeln und Umsetzen von Betriebszielen in Zusammenarbeit mit den
zustandigen Stellen; Mitarbeit bei der Optimierung von Betriebsablaufen und der Festsetzung von
betrieblichen Rahmenbedingungen; Einweisen und Uberwachen von Fremdfirmen,

4. Sicherstellen eines storungsfreien Badebetriebes, kundenorientierter Betriebsablaufe, sowie eines
situationsgerechten Umgangs mit Badegasten, Planung und Durchfiihrung von Schwimmunterricht,
Sport-, Spiel- und Spaflangeboten, Organisation und Durchfiihrung der Aufsichts- und
Verkehrssicherungspflichten, der Rettungs- und Erste-Hilfe-MalRnahmen. Analyse des
Besucherverhaltens und Entwicklung von MaBhahmen zur programmlichen Ausgestaltung, Mitwirken
bei der Planung und Umsetzung von Marketingkonzepten, Werbung und Offentlichkeitsarbeit,

5. Durchfuhren der erforderlichen MaRnahmen des Arbeitsschutzes, der Unfallverhiitung, des
Gesundheitsschutzes und des Umweltschutzes in Abstimmung mit den im Betrieb mit der
Arbeitssicherheit befaliten Stellen und Personen.

(3) Die erfolgreich abgelegte Prifung fuhrt zu dem anerkannten Abschlul? "Geprufter Meister fur
Baderbetriebe/Geprifte Meisterin fir Baderbetriebe".
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