8 6 ArbSchG — Dokumentation

Arbeitsschutzgesetz
Stand: 10.06.2019 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Der Arbeitgeber muR3 Gber die je nach Art der Tatigkeiten und der Zahl der Beschéftigten
erforderlichen Unterlagen verfiigen, aus denen das Ergebnis der Gefahrdungsbeurteilung, die von ihm
festgelegten MaRnahmen des Arbeitsschutzes und das Ergebnis ihrer Uberpriifung ersichtlich sind. Bei
gleichartiger Gefahrdungssituation ist es ausreichend, wenn die Unterlagen zusammengefal3te Angaben
enthalten.

(2) Unfélle in seinem Betrieb, bei denen ein Beschéftigter getdtet oder so verletzt wird, dal er stirbt oder
fur mehr als drei Tage vollig oder teilweise arbeits- oder dienstunfahig wird, hat der Arbeitgeber zu
erfassen.
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