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§ 25 ArbSchG — Bulgeldvorschriften

Arbeitsschutzgesetz
Stand: 01.01.2021 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Ordnungswidrig handelt, wer vorsatzlich oder fahrlassig

1. einer Rechtsverordnung nach § 18 Abs. 1 oder § 19 zuwiderhandelt, soweit sie flr einen
bestimmten Tatbestand auf diese Bu3geldvorschrift verweist, oder

a) als Arbeitgeber oder als verantwortliche Person einer vollziehbaren Anordnung nach § 22 Abs. 3
oder

b) als Beschéftigter einer vollziehbaren Anordnung nach 8§ 22 Abs. 3 Satz 1 Nr. 1
zuwiderhandelt.

(2) Die Ordnungswidrigkeit kann in den Féllen des Absatzes 1 Nr. 1 und 2 Buchstabe b mit einer
GeldbulRe bis zu funftausend Euro, in den Fallen des Absatzes 1 Nr. 2 Buchstabe a mit einer Geldbul3e
bis zu dreiRigtausend Euro geahndet werden.
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