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8 469 ArbGG — Nutzungspflicht fir Rechtsanwalte, Beh6rden und
vertretungsberechtigte Bevollméchtigte

Arbeitsgerichtsgesetz
Stand: 13.01.2026 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

Vorbereitende Schriftsétze und deren Anlagen sowie schriftlich einzureichende Antréage und Erklarungen,
die durch einen Rechtsanwalt, durch eine Behérde oder durch eine juristische Person des 6ffentlichen
Rechts einschlieB3lich der von ihr zur Erfillung ihrer 6ffentlichen Aufgaben gebildeten Zusammenschliisse
eingereicht werden, sind als elektronisches Dokument zu tGbermitteln. Gleiches gilt fir die nach diesem
Gesetz vertretungsberechtigten Personen und Bevollméachtigten, fiir die ein sicherer Ubermittlungsweg
nach § 46c¢c Absatz 4 Satz 1 Nummer 1 oder 3 zur Verfigung steht; ausgenommen sind nach § 11 Absatz
2 Satz 2 Nummer 1 Halbsatz 1 oder Nummer 2 vertretungsbefugte Personen. Ist eine Ubermittlung aus
technischen Griinden voriibergehend nicht moglich, bleibt die Ubermittlung nach den allgemeinen
Vorschriften zulassig. Die voribergehende Unmdéglichkeit ist bei der Ersatzeinreichung oder unverziglich
danach glaubhaft zu machen; auf Anforderung ist ein elektronisches Dokument nachzureichen.
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