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8 46e ArbGG — Elektronische Akte; Verordnungserméachtigung

Arbeitsgerichtsgesetz
Stand: 01.01.2026 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Die Prozessakten werden elektronisch gefiihrt. Die Bundesregierung und die Landesregierungen
bestimmen jeweils fiir ihren Bereich durch Rechtsverordnung die organisatorischen und dem Stand der
Technik entsprechenden technischen Rahmenbedingungen fir die Bildung, Fiihrung und Aufbewahrung
der elektronischen Akten einschliel3lich der einzuhaltenden Anforderungen der Barrierefreiheit. Die
Landesregierungen kdnnen die Ermachtigung nach Satz 2 durch Rechtsverordnung auf die fur die
Arbeitsgerichtsbarkeit zustédndigen obersten Landesbehérden ibertragen. Die Rechtsverordnung der
Bundesregierung bedarf nicht der Zustimmung des Bundesrates.

(2) Werden die Prozessakten elektronisch gefuhrt, sind in Papierform vorliegende Schriftstiicke und
sonstige Unterlagen nach dem Stand der Technik zur Ersetzung der Urschrift in ein elektronisches
Dokument zu Ubertragen. Es ist sicherzustellen, dass das elektronische Dokument mit den vorliegenden
Schriftstiicken und sonstigen Unterlagen bildlich und inhaltlich Gbereinstimmt. Das elektronische
Dokument ist mit einem Ubertragungsnachweis zu versehen, der das bei der Ubertragung angewandte
Verfahren und die bildliche und inhaltliche Ubereinstimmung dokumentiert. Wird ein von den
verantwortenden Personen handschriftlich unterzeichnetes gerichtliches Schriftstiick Gbertragen, ist der
Ubertragungsnachweis mit einer qualifizierten elektronischen Signatur des Urkundsbeamten der
Geschaftsstelle zu versehen. Die in Papierform vorliegenden Schriftstiicke und sonstigen Unterlagen
konnen sechs Monate nach der Ubertragung vernichtet werden, sofern sie nicht riickgabepflichtig sind.

(3) Akten, die in Papierform angelegt wurden, kénnen in Papierform weitergefuhrt werden. Sie kdnnen ab
einem bestimmten Stichtag oder Ereignis in elektronischer Form weitergefiihrt werden. Der Beginn der
Weiterfuhrung der Akten in elektronischer Form ist aktenkundig zu machen.

(4) Die Bundesregierung kann durch Rechtsverordnung mit Zustimmung des Bundesrates die fur die
Ubermittlung elektronischer Akten zwischen Behérden und Gerichten geltenden Standards bestimmen.
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