nu:legal § 12 ASIG

8§ 12 ASiG — Behordliche Anordnungen

Gesetz Uber Betriebsarzte, Sicherheitsingenieure und andere Fachkréfte fur Arbeitssicherheit
Stand: 10.06.2019 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Die zustandige Behdrde kann im Einzelfall anordnen, welche MaRhahmen der Arbeitgeber zur
Erfullung der sich aus diesem Gesetz und den die gesetzlichen Pflichten ndher bestimmenden
Rechtsverordnungen und Unfallverhiitungsvorschriften ergebenden Pflichten, insbesondere hinsichtlich
der Bestellung von Betriebsérzten und Fachkraften fiir Arbeitssicherheit, zu treffen hat.

(2) Die zusténdige Behdrde hat, bevor sie eine Anordnung trifft,

1. den Arbeitgeber und den Betriebsrat zu hdren und mit ihnen zu erdrtern, welche MaRnahmen
angebracht erscheinen und

2. dem zustandigen Trager der gesetzlichen Unfallversicherung Gelegenheit zu geben, an der
Erérterung mit dem Arbeitgeber teilzunehmen und zu der von der Behérde in Aussicht genommenen
Anordnung Stellung zu nehmen.

(3) Die zusténdige Behorde hat dem Arbeitgeber zur Ausfilhrung der Anordnung eine angemessene Frist
zu setzen.

(4) Die zustandige Behorde hat den Betriebsrat tber eine gegeniiber dem Arbeitgeber getroffene
Anordnung schriftlich in Kenntnis zu setzen.
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