nu:legal § 3 APOghDASA (Brandenburg)

8§ 3 APOghDASA (Brandenburg) — Einstellungsvoraussetzungen

Ausbildungs- und Priifungsordnung Arbeitsschutzaufsicht
Landesrecht Brandenburg
Stand: 02.08.2026 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) In den Vorbereitungsdienst darf nur eingestellt werden, wer die gesetzlichen Voraussetzungen fur die
Berufung in das Beamtenverhéltnis auf Widerruf erflillt.

(2) Die Auszubildenden mussen fiir den Auf3endienst kdrperlich tauglich sein. Von schwerbehinderten
Menschen darf nur das fur die jeweilige Laufbahn erforderliche Mindestmal an korperlicher Eignung
verlangt werden; sie mussen jedoch in der Lage sein, Aul3endienste zu leisten.

(3) In den Vorbereitungsdienst fir die Laufbahn des gehobenen Arbeitsschutzaufsichtsdienstes kann
eingestellt werden, wer mindestens

Uber ein mit einem Bachelorgrad abgeschlossenes Studium einer Hochschule oder einen als gleichwertig
anerkannten Abschluss in einer fiir den Arbeitsschutz entsprechenden Fachrichtung, insbesondere der
Fachbereiche Wirtschaft und Technik, verfiigt und

im Regelfall zwei Jahre fachbezogen praktisch tatig gewesen ist.

(4) In den Vorbereitungsdienst fir die Laufbahn des hdheren Arbeitsschutzaufsichtsdienstes kann
eingestellt werden, wer

Uber ein mit einem Mastergrad abgeschlossenes Studium an einer Hochschule oder einen als
gleichwertig anerkannten Abschluss in einer fir den Arbeitsschutz entsprechenden Fachrichtung,
insbesondere der Fachbereiche Wirtschaft und Technik, verfugt und

im Regelfall zwei Jahre fachbezogen praktisch tatig gewesen ist.

(5) Andere Studienabschlisse sind zu berticksichtigen, wenn die fur das Anerkennungsverfahren
zustandige Stelle diese als gleichwertig anerkannt hat.
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