Art 50 AEUV — (ex-Artikel 44 EGV)

AEUV
Stand: 22.07.2026 (konsolidierte Textfassung, kein amtliches Inkrafttretensdatum)

(1) Das Europaische Parlament und der Rat erlassen gemaf dem ordentlichen Gesetzgebungsverfahren
und nach Anhérung des Wirtschafts- und Sozialausschusses Richtlinien zur Verwirklichung der
Niederlassungsfreiheit fiir eine bestimmte Tatigkeit.

(2) Das Europaische Parlament, der Rat und die Kommission erfillen die Aufgaben, die ihnen aufgrund
der obigen Bestimmungen Ubertragen sind, indem sie insbesondere

a) im Allgemeinen diejenigen Téatigkeiten mit Vorrang behandeln, bei denen die Niederlassungsfreiheit
die Entwicklung der Produktion und des Handels in besonderer Weise fordert;

b) eine enge Zusammenarbeit zwischen den zustandigen Verwaltungen der Mitgliedstaaten sicherstellen,
um sich Uber die besondere Lage auf den verschiedenen Tatigkeitsgebieten innerhalb der Union zu
unterrichten;

c) die aus innerstaatlichen Rechtsvorschriften oder vorher zwischen den Mitgliedstaaten geschlossenen
Ubereinkiinften abgeleiteten Verwaltungsverfahren und -praktiken ausschalten, deren Beibehaltung der
Niederlassungsfreiheit entgegensteht;

d) dafiir Sorge tragen, dass Arbeitnehmer eines Mitgliedstaats, die im Hoheitsgebiet eines anderen
Mitgliedstaats beschéftigt sind, dort verbleiben und eine selbststandige Tatigkeit unter denselben
Voraussetzungen austben koénnen, die sie erfillen missten, wenn sie in diesen Staat erst zu dem
Zeitpunkt einreisen wirden, in dem sie diese Tatigkeit aufzunehmen beabsichtigen;

e) den Erwerb und die Nutzung von Grundbesitz im Hoheitsgebiet eines Mitgliedstaats durch Angehdrige
eines anderen Mitgliedstaats ermdglichen, soweit hierdurch die Grundséatze des Artikels 39 Absatz 2
nicht beeintrachtigt werden;

f) veranlassen, dass bei jedem in Betracht kommenden Wirtschaftszweig die Beschrankungen der
Niederlassungsfreiheit in Bezug auf die Voraussetzungen fiir die Errichtung von Agenturen,
Zweigniederlassungen und Tochtergesellschaften im Hoheitsgebiet eines Mitgliedstaats sowie fir den
Eintritt des Personals der Hauptniederlassung in ihre Leitungs- oder Uberwachungsorgane schrittweise
aufgehoben werden;

g) soweit erforderlich, die Schutzbestimmungen koordinieren, die in den Mitgliedstaaten den
Gesellschaften im Sinne des Artikels 54 Absatz 2 im Interesse der Gesellschafter sowie Dritter
vorgeschrieben sind, um diese Bestimmungen gleichwertig zu gestalten;

h) sicherstellen, dass die Bedingungen fiir die Niederlassung nicht durch Beihilfen der Mitgliedstaaten
verfalscht werden.
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